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INFORMACIJA O ZMIANIE SWZ

Zamawiajgcy Gmina Uniejéw, dziatajgc na podstawie art. 286 ust. 1 ustawy z dnia 11
wrzesnia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 2019 ze zm.), w
postepowaniu o udzielenie zamdowienia publicznego, prowadzonym w trybie podstawowym

bez przeprowadzenia negocjacji, pn: ,,Budowa przedszkola integracyjnego w Uniejowie

dokonuje zmiany tresci Specyfikacji Warunkéw Zamowienia w:

Rozdziale 11l ust 12. Zatrudnienie pracownikow przy realizacji zamdéwienia
Rozdziale Xl ust 1.
Rozdziat XIll ust 1i ust. 4

(--)

12 . Zatrudnienie pracownikow przy realizacji zamowienia

1. Na podstawie art. 95 ust. 1 ustawy Pzp Zamawiajgcy wymaga zatrudnienia przez
Wykonawce lub podwykonawce na podstawie stosunku pracy 0sob wykonujgcych wskazane
przez Zamawiajgcego czynnosSci w zakresie realizacji zamowienia, jezeli wykonanie tych
czynno$ci polega na wykonywaniu pracy w sposob okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1320), tj. czynnosci robotnikéw
budowlanych i pokrewnych wykonujgcych roboty zwigzane z realizacja Umowy
2.Szczegotowe wymagania dotyczgce weryfikacji oraz uprawnieri Zamawiajgcego w zakresie
kontroli spetnienia powyzszego wymogu :

a) Zamawiajgcy wymaga ztozenia w terminie 5 dni od daty przekazania placu budowy
pisemnego o$wiadczenia (wykazu) o0sOb skierowanych do realizacji zamdwienia

zatrudnionych na podstawie umowy o prace okreslajgc imie i nazwisko pracownika oraz zakres
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czynnosci. W wykazie podpisanym przez Wykonawce wymaga sie podpisOw pracownikow
Skierowanych do realizacji zadania w okreslonym zakresie.

b) Wymég zatrudnienia na podstawie umowy o prace, o ktérym mowa powyzej musi by¢
spetniony przez caty okres realizacji przedmiotu umowy.

c) W przypadku zmiany osob w trakcie obowigzywania umowy, Wykonawca zobowigzany jest
zaktualizowaC oswiadczenie zawierajgce imienne wskazanie 0SOb wyznaczonych do
zrealizowania w/w czynnosci.

d) Nieprzedtozenie przez Wykonawce oswiadczen okreSlonych w punkcie a) i c¢) bedzie
traktowane jako niewypetnienie obowigzku zatrudnienia pracownikéw na podstawie umowy o
prace i bedzie skutkowato naliczeniem kar umownych w wysokoSci okreslonej w zatgczonym
do SWZ projekcie umowy.

e) W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez
Wykonawce lub Podwykonawce, Zamawiajgcy moze zwroci¢ sie o przeprowadzenie kontroli

przez Panstwowg Inspekcje Pracy

(..

(...)
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1. Wykonawca bedzie zwigzany ofertg przez okres 30 dni od dnia uptywu terminu sktadania
ofert, tj. do dnia 29.06.2021r., przy czym pierwszym dniem terminu zwigzania ofertg jest

dzien, w ktérym uptywa termin sktadania ofert.

(...)

1. Wykonawca bedzie zwigzany ofertg przez okres 30 dni od dnia uptywu terminu sktadania
ofert, tj. do dnia 01.07.2021r., przy czym pierwszym dniem terminu zwigzania ofertg jest

dzien, w ktorym uptywa termin sktadania ofert.

(...)

1. Oferte wraz z wymaganymi dokumentami nalezy ztozy¢ na Platformie pod adresem:
https://gminauniejow.ezamawiajacy.p! w zaktadce ,OFERTY" do dnia 31.05.2021 r. do
godz. 11:00.

(...)

2. Otwarcie ofert poprzez upublicznienie wczytanych na Platformie ofert nastgpi w dniu
31.05.2021 r. o godz. 12:00.

(...

3. Oferte wraz z wymaganymi dokumentami nalezy ztozy¢ na Platformie pod adresem:
https://gminauniejow.ezamawiajacy.pl w zaktadce ,OFERTY" do dnia 02.06.2021 r. do
godz. 11:00.

(...)

4. Otwarcie ofert poprzez upublicznienie wczytanych na Platformie ofert nastgpi w dniu
02.06.2021 r. 0 godz. 12:00.

(...)

Jednoczesnie Zamawiajgcy zmienia tresé ogtoszenia o zamoéwieniu w powyzszym
zakresie.



