UCHWALA NR LXV/543/2022
RADY MIEJSKIEJ W UNIEJOWIE

Z dnia 14 listopada 2022 r.

w sprawie Rocznego Programu Wspdélpracy Gminy Uniejéw z Organizacjami Pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art, 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalne$ci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie, na 2023 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. osamorzadzie gminnym (tj. Dz.U.
z 2022 r. poz. 559, poz. 583, poz. 1005, poz. 1089, poz. 1561) oraz art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 1327, poz. 2490, poz. 1812) oraz
Uchwaly XLIX/403/2021 Rady Miejskiej w Uniejowie z dnia 23 wrzesnia 2021 r. w sprawie szczegolowego
sposobu konsultacji podejmowanych uchwal w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego z organizacjami
pozarzadowymi 1iinnymi organizacjami prowadzacymi dzialalnosé pozytku publicznego Rada Miejska
w Uniejowie uchwala, co nastepuje:
Rozdziat 1.
Postanowienia ogélne
§ 1. Roczny Program Wspdlpracy Gminy Uniejéw z Organizacjami Pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie na 2023 rok, stanowi dokument okreslajacy w perspektywie rocznej cele, zasady, przedmiot
i formy wspdlpracy, atakze obszary oraz priorytetowe zadania publiczne realizowane w ramach wspdtpracy
Gminy Uniejéw z organizacjami pozarzgdowymi prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na jej terenie
lub na rzecz jej mieszkancdw oraz jest istotnym elementem lokainej polityki spofecznej i finansowej Gminy.

§ 2. Ilekroc¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r, o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (t.j. DeU. 2 2022 r, poz. 1327, poz. 2490, poz. 1812);

2) dzialalnosci pozytku publicznego — nalezy przez to rozumie¢ dziatalnos¢ okreslong w art. 3 ust. 1 ustawy;
3) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta Unigjow;

4) komorce organizacyjnej UMU — nalezy przez to rozumie¢ referaty isamodzielne stanowiska pracy
dziatajace w strukturze organizacyjnej Urzedu Miasta w Unigjowie;

5) organizacji pozarzgdowej - nalezy przez to rozumie¢ organizacj¢ w rozumieniu art. 3 ust. 2 1 3 ustawy;

6) Rocznym Programie -~ nalezy przez to rozumieé uchwale Rady Miejskiej w Uniejowie
w sprawie Rocznego Programu Wspdlpracy Gminy Uniejow z Organizacjami Pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, podjeta na podstawie art. 5a ustawy;

7) konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych, o ktérym
mowa w art. 11 ustawy;

8) trybie pozakonkursowym — nalezy przez to rozumiec tryb zlecania realizacji zadan publicznych
organizacjorn pozarzadowym poza konkursem ofert, okreslony w art. 19a ustawy;

9) stronie internetowej Uniejowa — naleZy przez to rozumie¢ adres internetowy www.uniejow.pl.

Rozdzial 2.
Cele i zasady wspdlpracy

§ 3. Celem giéwnym Rocznego Programu jest ksztaltowanie partnerstwa Gminy Uniejéw z organizacjami
pozarzadowymi dla wspélnych dziatan stuzacych definiowaniu i zaspokajaniu potrzeb mieszkancow oraz
wzmacnianie aktywnoéci spolecznosci lokalne;.

§ 4. Cel, o ktérym mowa w §3, realizowany bedzie poprzez nastgpujace cele szczegdlowe:

1) podejmowanie i inicjowanie réznorodnych form wspoéldziatania Gminy Uniejéw z organizacjami
pozarzadowymi dla efektywnej realizacji zadan publicznych w obszarze pozytku publicznego;

Id: E8F49B19-BB§4-4957-A8BA-FIEB5B82192A. Podpisany - Strona 1



2) promowanie idei spoleczenstwa obywatelskiego oraz dazenie do wywolywania potrzeby spoleczne)
partycypacji mieszkancow, zmierzajace do ciaglej poprawy jakodci ich zycia;

3)inicjowanie, wspieranie ipodtrzymywanie dialogu miedzy Gmina Uniejow, a organizacjami
pozarzadowymi;

4} wytyczanie jasnych, przejrzystych i akceptowalnych zasad wspdlpracy migdzy scktorami, opicrajacych sie
na wzajemnym doswiadczeniu izdobytej wiedzy, wcelu maksymalizacji zyskéw z podejmowanych
wspdlnie dziatan;

5) zwigkszanie otwartosci Gminy na nowe inicjatywy i wykorzystywanie mozliwie dostgpnych procedur
shuzacych ich skutecznej i jak najlepszej realizacji;

6) analizowanie i ocenianie rezultatéw wspolpracy oraz realizowanie dziatan usprawniajacych.
§ 5. Wspolpraca Gminy Uniejéw z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na zasadach:

1) pomocniczosct — Gmina poszerza w miarg mozliwosci zakres zadann zlecanych organizacjom
pozarzagdowym oraz wspiera dzialania organizacji pozarzadowych w zakresie, jaki jest niezbedny do
efektywnej realizacji podejmowanych przez nie, we wspodtpracy z Gming, zadan publicznych;

2) suwerennosci stron - gwarancje zachowania niezaleznedci Gminy i organizacji pozarzadowych, ich
réwnosé oraz autonomig, w granicach prezyznanych przez prawo;

3) partnerstwa — podstawg podejmowanych dzialafi zwigzanych z definiowaniem problemow spolecznych,
wykonywaniem zadan publicznych oraz pozostatych proceséw zwigzanych z funkcjonowaniem organizacji
pozarzadowych jest wspdlpraca Gminy i organizacji pozarzadowych oparta na wzajemnym szacunku
i uznaniu réwnorzednosci stron;

4) efektywnosci — okreslenie przez Gmine Uniejéw i organizacje pozarzadowe nalezytego sposobu osiggania
zakladanych celow i konieczno$ci ich realizacji oraz dazenie do osiggania jak najlepszych efektow
w zakresie wzajemnej wspolpracy oraz minimalizacji kosztow z tym zwigzanych;

5)uczciwej  konkurencji -  wszystkie  podejmowane  dziatania przez  Gming  Uniejow
oraz organizacje pozarzadowe przy realizacji zadai publicznych w obszarze pozytku publicznego powinny
opiera¢ sig na rownych dla wszystkich stron iobiektywnych kryteriach, zasadach oraz w sposéb
nie budzacy watpliwosci co do przejrzystosci dziatan i procedur;

O0)jawnosci  —~  zachowanie  przejrzystosci  podejmowanych  dziatan  oraz  informowanie
w granicach wyznaczonych przez prawo o ich przebiegu i stosowanych w nich kryteriach.
Rozdzial 3.

Przedmiot i formy wspolpracy

§ 6. 1. Przedmiotem wspdlpracy Gminy Uniejéw i organizacji pozarzadowych jest wspdlne wykonywanie
zadan publicznych uzytecznych spolecznie, w celu zaspokajania istniejacych potrzeb spotecznych, jesii zadania
te naleza do zadan Gminy.

2. Zadania, ktdre beda realizowane w 2023 roku obejmujg obszar:
1) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej.

§ 7. Wspdtpraca Gminy Uniejéw z organizacjami pozarzadowymi odbywa sie w formach finansowych lub
pozafinansowych.

§ 8. Do finansowych form wspotpracy Gminy Uniejoéw z organizacjami pozarzadowymi zalicza sie:

1) zlecanie organizacjom pozarzgdowym realizacji zadan publicznych w trybie otwartego konkursu ofert na
zasadach okreslonych w ustawie, w formie:

a) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,
albo

b) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz zudzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji;
2} zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych w trybie art. 19a ustawy.

§ 9. Do pozafinansowych form wspétpracy zalicza sig:
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1} wzajemne informowanie si¢ Gminy Unigjéw oraz organizacji pozarzadowych o planowanych kierunkach
dziatafi, w tym informowanie organizacji pozarzadowych o zadaniach publicznych, ktére beda realizowane
w roku obowigzywania Rocznego Programu;

2) konsultowanie z organizacjami pozarzgdowymi projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizacji;

3) spotkania przedstawicieli Gminy Uniejow z przedstawicielami sektora pozarzgdowego iinnymi
zainteresowanymi, majgce na celu wymiang pogladéw dotyczacych najwazniejszych aspektow
funkcjonowania organizacji pozarzadowych oraz rozwdj obszaréw wspotpracy;

4) tworzenie wspolnych zespoldw o charakterze doradezym i inicjatywnym, zlozonych =z przedstawicieli
organizacji pozarzgdowych oraz przedstawicieli Gminy Unicjow;

5) promowanie dziatalnosci podmiotéw bedacych uezestnikami realizacji Rocznego Programu;
6) wspieranie, rozwijanie i promowanie idei wolontariatu oraz wykorzystywanie potencjatu wolontariuszy;

7) obgjmowanie patronatem przez wladze Gminy Uniejow projektéw i inicjatyw realizowanych przez
organizacje pozarzadowe;

8) prowadzenie  dzialalnosei edukacyjnej idoradczej zwiazanej z funkcjonowaniem organizacji
pozarzadowych, wtym inicjowanie lub wspodlorganizowanie szkolenn podnoszacych jakos¢ pracy
organizacji pozarzadowych;

9) udzielanie przez Gming Uniejéw rekomendacji wnioskujacym o to organizacjom pozarzadowym, jezeli
koniecznosé ich uzyskania wiaze sie z dzialalnoscig prowadzong przez te organizacje;

10) wspdlne opracowywanie i realizacja projektéw finansowanych ze srodkéw zewnetrznych.

Rozdzial 4.
Priorytetowe zadania publiczne

§ 10. Do priorytetowych zadan publicznych, przeznaczonych do realizacji organizacjom w roku
2023 nalezs:

1} upowszechnienie kultury fizycznej i sportu, w tym:
a) organizacja czasu wolnego dzieci i mtodziezy,
b) upowszechnianie sportu i aktywnego stylu zycia,
¢) organizacja rozgrywek sportowych, imprez sportowo — rekreacyjnych,
d) organizacja i prowadzenie zajec sportowych, szkoleniowych i treningach,

e) wyszukiwanie oséb uzdolnionych sportowo, prowadzenie z nimi zajec, uczestnictwo w zawodach na
roznych szczeblach,

f) organizacja gminnej spartakiady sportowej lub gminnych turniejow pitkarskich.

Rozdzial 5.
Wysoko$é §rodkow przeznaczonych na realizacje Rocznego Programu

§ 11. W 2023 roku na realizacj¢ zadan publicznych objetych niniejszym programem przeznacza si¢ kwotg
90.000 zL.

Rozdzial 6.
Okres i sposoOb realizacji Rocznego Programu

§ 12. Roczny Program obowigzuje w okresie od 1 stycznia 2023 roku do 31 grudnia 2023 roku.

§ 13. 1. Realizacja programu polega na:
1) przygotowaniu i prowadzeniu konkursow dla organizacji pozarzadowych na realizacj¢ zadan publicznych;
2) sporzadzaniu sprawozdan ze wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi;

3) podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi przez Urzad Miasta
w Uniejowie.
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2. Podmiotami realizujgcymi postanowienia Rocznego Programu w zakresie wspoltpracy, o ktorej mowa
w ust. 1, sa:
1) Rada Miejska w Uniejowie;
2) Burmistrz Miasta Uniejdw;
3) organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione w art, 3 ust. 3 uchwaty.
Rozdzial 7.
Sposéb oceny realizacji Rocznego Programu
§ 14. 1. Ustala sie mierniki oceny realizacji Rocznego Programu.
2, Miernikami, o ktérych mowa w ust. 1, sa:

1) wysokos¢ srodkow finansowych przckazanych z budzetu Gminy Unicjéw organizacjom pozarzadowym na
realizacj¢ zadan publicznych;

2} udziat §rodkéw whasnych organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych zleconych w drodze
konkursow ofert;

3) liczba zadai publicznych realizowanych przez organizacje pozarzadowe, z wyszczegdlnieniem zadan
zleconych w drodze konkurséw ofert i trybu pozakonkursowego;

4yliczba ofert zlozonych przez organizacje pozarzadowe na realizacje zadan publicznych,
z wyszczegoOlnieniem ofert ztozonych w drodze konkursdow ofert i w trybie pozakonkursowym;

5) liczba uméw zawartych z organizacjami pozarzadowymi na realizacje zadan publicenych;
6) liczba organizacji pozarzadowych, ktérym zlecono realizacjg zadan publicznych;
7) liczba form wspélpracy Gminy Uniejow z organizacjami pozarzadowymi o charakterze pozafinansowym,

ze szczegblnym uwzglednieniem dziataid ikampanii promujacych sektor pozarzadowy oraz zespoldw
doradezych i inicjatywnych, ktorych czlonkami sg przedstawiciele organizacji pozarzadowych.

Rozdzial 8.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

§ 15. Komisje konkursowe powolywane sg wceln opiniowania ofert ziozonych przez organizacje
pozarzadowe w ramach ogloszonych przez Gming Uniejéw otwartych konkursow ofert.

§ 16. 1. Kazdy czlonek komisji konkursowej przed rozpoczeciem dziatalnosci komisji zobowigzany jest do
zlozenia pisemnego o$wiadczenia o nieuczestniczeniu w ogloszonym konkursie organizacji, z ktéra jest
w jakikolwiek spos6b zwiazany.

2. Cztonkowie komisji konkursowej zobowigzani sa do pisemnego sporzadzania opinii oferty.
3. Na podstawie opinii czlonkéw komisji, sporzadzane jest stanowisko komisji konkursowe;j.

4. Wszyscy czlonkowie komisji konkursowej maja prawo do wgladu w dokumentacje stanowigca podstawe
do pracy komisji — zaréwno podczas trwania posiedzen, w okresie miedzy posiedzeniami, jak i po zakonczeniu
procedury konkursowe;j.

5. Protokoly posiedzefi, oswiadczenia oraz inne dokumenty powstajace wczasie prac komisji
konkursowych przechowywane sa wzbiorze akt wlhasciwych wydzialdéw merytorycznych. Powyzsze
dokumenty maja charakter jawny.

Rozdzial 9.
Sposob tworzenia Rocznege Programu oraz przebieg konsultacji

§ 17. 1. Przygotowanie zaloZzen Rocznego Programu odbylo sie we wspolpracy Gminy Uniejow
z przedstawicielami organizacji pozarzadowych oraz innymi osobami dzialajagcymi na rzecz sektora
pozarzgdowego, majac na uwadze wnioski z analizy sprawozdan z realizacji Rocznych Programéw Wspdlpracy
Gminy Uniejow z Organizacjami Pozarzadowymi.

2. Projekt Rocznego Programu byl przedmiotem konsultacji z przedstawicielami organizacji
pozarzadowych zgodnie z art. 5a ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie.
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3. Sprawozdanie, o ktorym mowa w § 14, oraz uwagi zgloszone wzgledem realizacji Rocznego Programu
beda stanowily wskazowki dla tworzenia kolejnych programow wspélpracy Gminy Uniejéw z organizacjami
pozarzadowymi.

Rozdzial 10,
Przepisy kenicowe

§ 18. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Uniejow.

§ 19. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Lodzkiego.

(v

Tomasz [Wojeik

Przerdniczqcy Rady
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UZASADNIENIE

Zgodnic =z art. 5a ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie
(t). Dz.U. 2 2022 r. poz. 1327, poz. 2490, poz. 1812), zachodzi koniecznos¢ podjgcia uchwaty w
sprawie Rocznego Programu Wspdlpracy Gminy Uniejow z Organizacjami Pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosei
pozytku publicznego i 0 wolontariacie na 2023 rok. Roczny Program Wspdlpracy z Organizacjami
Pozarzadowymi, osobami prawnymi i jednostkami organizacyjnymi dzialajacymi na podstawie
przepisow o stosunku Panstwa do Kosciola katolickiego, jak rowniez do innych Kodciotow i
zwigzkéw wyznaniowych oraz stowarzyszen jednostek samorzadu terytorialnego, stanowi
uszezegdlowienie przedmiotu planowanej wspdlpracy z Gming w roku 2023. Wymienione w
uchwale zadania mieszcza si¢ w poszczegdlnych obszarach dziatalnosci pozytku publicznego, ktére
wymienia sie¢ w § 4 ust. | ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Przyjmujgc
Roczny Program Wspdlpracy z Organizacjami Pozarzadowymi oraz innymi podmiotami, Gmina
deklaruje budowanie dialogu obywatelskiego, che¢ umocnienia lokalnych dziatan, stworzenia
warunkéw do powstawania inicjatyw i struktur funkcjonujacych na rzecz spotecznosei lokalnej

oraz wyraza chec realizacji zadan ustawowych w scistym wspodtdziataniu z ww, podmiotami.

Al
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