UCHWALA NR IX/79/2019
RADY MIEJSKIEJ W UNIEJOWIE
z dnia 27 maja 2019 r.

w sprawie przyjecia Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych
Gminy Uniejéw na lata 2019-2029

Na podstawie art.7 ust 1 i 18 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(tj. Dz.U. z 2019 r. poz. 506), art. 16 biart. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku
o pomocy spotecznej (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz.1508, poz.1693, poz.2192, 2354, poz.2529, z
2019 r. poz. 271, poz. 730) Rada Miejska w Uniejowie uchwala co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Strategie Rozwiazywania Probleméw Spotecznych Gminy Uniejow
na lata 2019- 2029, ktéra stanowi zatagcznik do niniejszej uchwaty.

§2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Uniejow.

§3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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WSTEP

Gminna Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Uniejéw na lata 2019 —
2029 jest poczatkiem nowego strategicznego myslenia o rozwigzywaniu probleméw spotecznych w
naszej gminie. Ukazuje kluczowe kwestie spoteczne, ktére dotykaja mieszkancéw tego rejonu oraz
wytycza kierunki dzialan na rzecz niepozadanych zjawisk spotecznych a takze ujawnia mozliwosci
prawne 1 systemowe, dzigki ktorym dokonywanie zmian jest mozliwe. Dzigki systemowemu
podejsciu do instytucji pomocowych sa szanse na skuteczne i strukturalne przywracanie osob do
samodzielnego funkcjonowania w spoteczenstwie. Program ten jest dokumentem planistycznym
uwzgledniajgcym dziatania w obszarze pomocy spolecznej i jest podstawa do okreslania kierunkéw
zamierzen rozwojowych w sektorze pomocy spotecznej na terenie Gminy Uniejéw w latach 2019 —
2029. Przedsigwzigcia te prowadzone beda w oparciu o wspotdziatanie podmiotow tj. zasoby ludzkie
i instytucjonalne dziatajgce w obszarze spraw spotecznych oraz instytucji publicznych tj. rzagdowych
1 samorzadowych, organizacji spotecznych i pozarzadowych, kosciotéw oraz 0séb fizycznych i
prawnych.

Wszystkie te dzialania zwrdcone sg ku s$rodowiskom niezaradnym zyciowo, zagrozonym
marginalizacjg i wykluczeniem spotecznym. Niniejsza strategia stawia przed naszg gming Uniejow
konkretne cele i zadania, ktorych realizacja poprzez strategiczne planowanie i wspotprace przyczyni
si¢ do dobrego zycia w Uniejowie i okolicy.

Nalezy jednak zaznaczy¢, iz opracowanie niniejszego dokumentu, jego precyzyjna realizacja
oraz konsekwentna ocena nie rozwigze probleméw wszystkich mieszkancow, gdyz bardzo waznym
aspektem w rozwigzywaniu problemdéw spotecznych jest odpowiedzialno$é cziowieka za zycie

wlasne i swojej rodziny.



I WPROWADZENIE

1.1 Uwarunkowania zewng¢trzne tworzenia strategii

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych, podobnie jak inne dokumenty
strategiczne- przygotowywane s3 na roéznych szczeblach administracji publicznej, jest ona
dokumentem uwarunkowanym prawnie.

Obowiazek opracowania Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych w gminie
Uniejéw na lata 2019 - 2029 wynika z art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz.U. 22018 1. poz.1508 z p6zn. zm.), gdzie w ramach zadan wlasnych gminy przewiduje
»opracowanie i realizacj¢ gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem programéw pomocy spolecznej, profilaktyki i rozwigzywania probleméw
alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja 0séb i rodzin z grupy szczegdlnego ryzyka”.

Do aktéw prawnych regulujgcych tre§¢ strategii oraz wptywajacych na jej realizacje naleza
réwniez:
— Ustawa z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2019 r. poz. 506),
— Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wsparciu rodziny i systemie pieczy zastepezej (t.j. Dz.U. z
2018 1. poz. 998 z pézn. zm.),

— Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi ( t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 2137 z p6zn. zm.),

— Ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (t.j. Dz.U. z
2019 r. poz. 670 z pozn. zm.),

— Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (t.j. Dz.U. z 2018 1. poz. 2220
z poézn. zm.),

— Ustawa z dnia 29 lipca 2005 1. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz.U. z 2015 r.
poz. 1390 z pézn. zm.),

— Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 852),

— Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 1. (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 1265 z p6zn. zm.),

— Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 217 z
pozn. zm.),

— Ustawa z dnia 21 czerwca o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 2001 r. o
dodatkach mieszkaniowych (t.j. Dz.U. z 2017 r. poz. 180 z pézn. zm.),

— Ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panistwa w wychowywaniu dzieci (t.j. Dz.U. z 2018

r. poz. 2134 z pézn. zm.),



— Ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. 0 wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” (t.,j. Dz.U. z
2019 1. poz. 473),

— Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 1510),

— Ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (t.j. Dz.U. z 2019
r. poz. 300 z pdézn. zm.),

~ Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (t.j. Dz.U. z 2018 . poz.
1878 z pdzn. zm.),

— Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 1457 z pézn.
zm.),

— Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U.
z 2019 r. poz. 688).

Podczas realizacji strategii bedzie trzeba réwniez odwotaé sie do innych aktow prawnych m.in.

z zakresu edukacji, kultury i ochrony zdrowia.



II CHARAKTERYSTYKA GMINY UNIEJOW

2.1 Polozenie geograficzne

Gmina Uniejéw jest gming miejsko-wiejska, lezy w p6éinocno-zachodnim krancu wojewédztwa

todzkiego w powiecie poddebickim. Dzigki swemu polozeniu w centralnej Polsce, bo zaledwie 48

km na zachdd od geometrycznego $rodka Polski wyznaczonego w miejscowosci Pigtek. Okolica jest

dostepna komunikacyjnie ze wszystkich stron kraju, réwniez dzieki autostradzie A2.

Gmina polozona jest na granicy czterech powiatow i sgsiaduje z gminami:

Swinice Warckie, powiat teczycki, woj. 1odzkie,
Wartkowice, powiat poddebicki, woj. t6dzkie,
Poddgebice, powiat poddebicki, woj. t6dzkie,
Przykona, powiat turecki, woj. wielkopolskie,
Dobra, powiat turecki, woj. wielkopolskie,
Brudzew, powiat turecki, woj. wielkopolskie,

Dabie, powiat kolski, woj. wielkopolskie.

Rys.1. Polozenie gminy Uniejéw na tle powiatu poddebickiego.

Nasza gmina jest polozona nad rzeka Warta, na terenie potudniowej czesci Kotliny Kolskiej i

wchodzi w sktad Nizin Poludniowo-wielkopolskich. Uniejéw jest zaliczany do jednego z

najstarszych miast, gdyz juz w sredniowieczu warunki przyrodnicze zdecydowaty o osadnictwie,
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wowczas po jednej ze stron rzeki postawiono zamek obronny a po przeciwleglej stronie zalozono

miasto.

O rozwoju gminy zawsze decydowaly czynniki przyrodnicze m.in. uksztattowanie powierzchni,
polozenie nad Warta i gleby. Dzi$ najwieksza role odgrywa budowa geologiczna, czyli wystepowanie
wody geotermalnej oraz walory przyrodnicze, krajobrazowe i bioklimatyczne, ktére decyduja o

funkcji uzdrowiskowej miasta i okolicznych sotectw.

2.2 Sytuacja demograficzna i podstawowe dane o mieszkancach.
Wedlug danych z ewidencji ludnosci Urzedu Miasta w Uniejowie wynika, iz na terenie gminy na
koniec 2018 r. zamieszkiwalo tacznie 6922 0s6b a sposrdd tego 2873 osdb to mieszkancy miasta

Uniejow.
Sie¢ osadnicza gminy tworzy miasto Uniejoéw i 30 sotectw.

Tabela 1. Wykaz mieszkancow Miasta 1 Gminy Uniejow z podziatem na solectwa - stan na dzien
31.12.2018 r.

Nazwa miejscowosci Liczba kobiet Liczba mezczyzn Ogolem
Brzeziny 56 58 114
Brzozéwka 52 53 105
Czekaj 38 36 74
Czepow 81 92 173
Czlopy 117 110 227
Dabrowa 23 19 42
Felicjanéw 76 79 155
Géry 57 61 118
Hipolitow 20 30 50
Kuczki 60 55 115
Kozanki Wielkie 30 43 73
Lekaszyn 68 76 144
1.¢g Balinski 20 19 39
Orzeszkow 39 47 86
Orzeszkdéw Kolonia 55 73 128
Ostrowsko 148 159 307
Pegow 25 22 47
Rozniatéw 56 50 106
Rozniatow Kolonia 81 76 157




Skotniki 32 48 80
Spycimierz 139 161 300
Spycimierz Kolonia 34 25 59
Stanistawow 97 105 202
Wielenin 107 108 215
Wielenin kolonia 127 109 236
Wiescice 7 12 19
Wilaméw 166 162 328
Wola Przedmiejska 87 77 164
Zaboréw 35 44 79
Zielef 56 51 107
Uniejoéw 1538 1335 2 873
Laczna liczba mieszkancoéw gminy ogotem 6922

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z Urze¢du Miasta w Uniejowie.

Tabela 2. Wykaz mieszkancow Gminy Uniejow wzgledem zameldowania na pobyt staly.

Rok Liczba mieszkafncow Miejsce zamieszkania
Miasto Wies
2014 7208 3003 4205
2015 7144 2961 4183
2016 7040 2902 4148
2017 7012 2916 4096
2018 6922 2857 4065

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie danych z Urzg¢du Miasta w Uniejowie.

Z danych mozemy zaobserwowac, iz na przestrzeni lat powoli maleje liczba ludnosci zaréwno na
wsi, jaki i w mieécie. Zgodnie z danymi w okresie od 2014 r. do 2018 r. liczba mieszkafcéw na

terenie miasta i gminy zmalata o 3,3 %.

2.3 Gospodarka

Na terenie gminy Uniejéw dziataja dwie spotki gminne, do ktérych nalezy:

— Przedsigbiorstwo Gospodarki Komunalnej ,,Termy Uniejéw” Sp. z 0.0 w Uniejowie, ktore
zostato powolana w 2008 r. Do jej zadan nalezy zarzadzanie obiektami »lermy Unigjow”
bedgcymi wiasnoscia gminy tj. kompleks termalno-basenowy, Zamek Arcybiskupow
Gnieznienskich, Dom Pracy Tworczej, Zagroda Miynarska, kompleks boisk pitkarskich im.
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Wtodzimierza Smolarka. Spotka zarzadza réwniez gospodarkg wodno-kanalizacyjng gminy,
zajmuje si¢ utrzymaniem zieleni miejskiej i oczyszczaniem miasta, a takze gospodarka
mieszkaniowsg oraz §wiadczy inne ushugi na rzecz mieszkancow.

—  Geotermia Uniejow im. Stanistawa Olasa Sp. z 0.0. w Uniejowie, ktora powstata w 1999 r. z
inicjatywy Rady Nadzorczej i Zarzadu Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i
Gospodarki Wodnej w Lodzi. Celem dziatalnosci spotki jest wydobycie i zagospodarowanie

wod geotermalnych w Unigjowie.

Dzi$, po kilkunastu latach do§wiadczen z geotermig, Uniejéw jest mtodym i nowoczesnym
uzdrowiskiem, w ktérym gldwng role gra aktywna rekreacja, ktora opiera sie na walorach wody
geotermalnej i bogactwie przyrodniczo-kulturowym. Celem wizji jest to, aby goscie mogli poczud
si¢ w Uniejowie jak w kapsule zdrowia i witalnosci, majac w zasiegu wszelkie dobrodziejstwa stuzgce

profilaktyce zdrowotnej i regeneracji sit.

Na terenie gminy Uniejow od 2010 r. dziata rowniez wioska spotka K-Flex z siedzibg w
miejscowosci Wielenin Kolonia, ktéra jest producentem materialéw izolacyjnych i akustycznych,
ktore sg sprzedawane na terenie catej Europy oraz innych czgéci $wiata. Firma ta zatrudnia na dzien
dzisiejszy ok. 650 osob, sa to najczesciej osoby z terenu naszej gminy oraz gmin o$ciennych:

Klodawa, Poddgbice i Kolo lecz rowniez pracuja tu tez Wiosi 1 Ukrainicy.

2.4 Polityka mieszkaniowa
Gmina Uniejéw w swych zasobach ma 106 mieszkan komunalnych i 19 lokali socjalnych.
Mieszkania socjalne przystuguja osobom bezdomnym, eksmitowanym lub ubogim, ktére nie sg w

stanie utrzymac samodzielnie mieszkania, za ich przydzial odpowiada gmina.

Problem polityki mieszkaniowej wérdéd badanych mieszkancow nalezy rozwiazaé poprzez
budowe kolejnych mieszkan socjalnych o nizszym czynszu, a takze poprzez adaptacje lokali

bedacych w zasobie gminy na cele mieszkaniowe.

2.5 Pomoc spoleczna

Na terenie gminy Uniejow od 1990 roku dziata Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy
Spolecznej w Uniejowie. Jest on realizatorem i koordynatorem polityki spotecznej z zakresu pomocy
spotecznej. Zadaniem jego jest pomoc osobom i rodzinom w przezwyciezeniu trudnych sytuaciji

zyciowych i umozliwienie im funkcjonowa¢ w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka.

Jednostka ta od samego poczatku swojego istnienia zajmuje si¢ wyplatg zasitkow dla os6b i

rodzin potrzebujacych pomocy z uwagi na trudng sytuacj¢ materialng, mieszkaniowa i zdrowotna.



Osrodek Pomocy dziata dzi$§ na podstawie m.in.:

Ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej,

Ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym,

Ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do aliment6w,

Ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o $wiadczeniach rodzinnych,

Innych ustaw okreslajacych zadania z zakresu pomocy spotecznej,

Uchwaty nr X/42/90 z dnia 24.02.1990 r. w sprawie powolania Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Uniejowie,

Statutu Osrodka.

Wedlug danych na dzien 31.12.2018 r. w MGOPS Uniejéw zatrudnionych byto tacznie 13

pracownikéw, w tym: Kierownik, 4 pracownikéw socjalnych, 5 aspirantéw pracy socjalnej, 1

opiekunka $wiadczaca ustugi dla oséb starszych, 1 opiekunka $wiadczgca ustugi specjalistyczne dla

0s6b chorych psychicznie, 1 ksiggowa.

Do ich zadan nalezg nastepujace obowigzki:
przyjmowanie wnioskéw i kompletowanie dokumentéw oraz podejmowanie niezbednych
czynnosci zwigzanych ze §wiadczeniami roéznych form pomocy spoleczne;j,
prowadzenie pracy socjalnej,
przeprowadzanie wywiadow srodowiskowych,
sporzgdzanie decyzji w sprawach przyznawania badZ odmowy $wiadczen z pomocy spolecznej,
wspOlpraca z innymi instytucjami i organizacjami,
sporzgdzanie bilansu potrzeb i sprawowanie nadzoru nad prawidlowym wykorzystaniem
budzetu z zakresu pomocy spolecznej,
kompletowanie dokumentéw i wydawanie decyzji dotyczacych dodatkéw mieszkaniowych i
energetycznych,
$wiadczenie ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb chorych i
wymagajacych opieki osoby drugie;j,
prowadzenie postgpowan i wydawanie decyzji dotyczacych potwierdzenia prawa do
swiadczenia z opieki zdrowotne;j,
realizacja zadan wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
prowadzenie postgpowania w sprawie Karty Duzej Rodziny,
sporzadzanie bilanséw potrzeb srodkéw finansowych na dodatki mieszkaniowe,
prowadzenie postgpowania i wydawanie decyzji dotyczgcych $wiadczen rodzinnych,

swiadczen wychowawczych, zasitkow dla opiekunéw, zasitkéw pielegnacyjnych, dobry start,
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— zapewnianie obstugi techniczno-organizacyjnej Zespohu Interdyscyplinarnego dzialajacego na
terenie Gminy Uniejéw oraz uczestniczy w pracach zespotu i grup roboczych,

— realizacja zadan wynikajacych z ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw, w tym
ustala 1 wyplaca $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego i prowadzi postgpowanie wobec
dtuznik6éw alimentacyjnych,

— prowadzenie ksiggowosci dotyczgcej funkcjonowania Osrodka.

Wychodzac naprzeciw prognozowanym trudnosciom od 2013 roku Osrodek zatrudnia
asystenta rodziny, ktéry wspdlpracuje z rodzinami majgcymi trudnosci w sprawach opiekunczo-
wychowawczych i w prowadzeniu gospodarstwa domowego oraz monitoruje funkcjonowanie kilku

rodzin.

Tabela 3. Charakterystyka pracy asystenta rodziny na terenie gminy Uniejéw w latach 2013-2018.

2013 2014 2015 2016 2017 2018
Liczba asystentéw 1 | 1 1 1 1
rodziny w gminie, z tego:
zatrudnionych na
podstawie umowy o pracg 1 1 1 1 1 1
w systemie zadaniowego
czasu pracy
zatrudnionych na 0 0 0 0 0 0

podstawie umow o
$wiadczenie ushig
Przecigtny czas pracy
asystenta w rodzina, 7 6 26 36 39 44
wyrazony w miesigcach

Liczba rodzin, z ktérymi 3 1 2 1 2 7
asystent rodziny

zakonczyl prace, w tym:

ze wzgledu na osiggniecie 0 0 0 0 0 4
celow

ze wzgledu na 3 ll 2 1 2 3

zaprzestanie wspotpracy
przez rodzing

Liczba rodzin, ktore 18 17 15 15 15 15
korzystaly z ustug
asystenta rodziny
Zrodto: Opracowanie whasne na podstawie danych ze sprawozdania rocznego.

Tabela 4. Koszty wydatkowane na zatrudnienie asystenta rodziny.
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2016 2017 ‘ 2018

Kwota wydatkowana w 40.299,65 46.973,98 46.059,06
danym roku
Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie danych ze sprawozdania rocznego.

Asystent rodziny wspétpracuje §rednio z 15 rodzinami. Przecietny czas pracy asystenta z
rodzing wyni6st na koniec 2018 roku 44 miesigce. W roku 2018 zakoriczono wspolprace z 4
rodzinami z powodu osiggnigcia celéw a z 3 rodzinami ze wzgledu na zaprzestanie wspolpracy przez
rodzina.

Na terenie Gminy dziata rowniez Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy w Czepowie
— placéwka dziennego pobytu dla niepetnosprawnych z terenu powiatu poddebickiego z gmin:
Uniejow i Wartkowice oraz powiatu leczyckiego z gminy Swinice Warckie. Placéwka w Czepowie
jest osrodkiem wsparcia dla os6b przewlekle psychicznie chorych, uposledzonych umystowo, oséb
wykazujgcych inne przewlekte zaburzenia czynnosci psychicznych, ktére w wyniku upo$ledzenia

niektérych funkcji organizmu lub zdolnosci adaptacyjnych wymagaja pomocy.

2.6 Oswiata

Na terenie gminy Uniejow funkcjonujg cztery szkoty podstawowe: Szkota Podstawowa im.
Bohateréw Wrzesnia 1939 r. w Uniejowie, trzy szkoty z oddziatem przedszkolnym na terenie gminy
t.j. Szkota Podstawowa im. PXk. Pil. Szczepana Scibiora w Wieleninie, Szkota Podstawowa im. Marii
Sktadowskiej-Curie w Wilamowie i Publiczna Szkota Podstawowa w Spycimierzu prowadzona przez

Stowarzyszenie.

Tabela 5. Liczba uczniéw uczeszczajacych do szkét na terenie gminy Uniejéw w latach szkolnych.

Rodzaj szkoly Ilo$¢ szkot 2016 - 2017 2017-2018 2018-2019
Podstawowa 1 276 340 407
Podstawowa z 2 219 235 260
oddziatem

rzedszkolnym
Gimnazjum 1 208 132 55
Miejskie Przedszkole 1 191 186 176
Przedszkole 1 15 23 10
Niepubliczne
PSP prowadzona przy 1 21 16 12
Stowarzyszeniu
Razem: 8 930 932 920
L

Zrédio: Opracowanie whasne na podstawie danych ze szké} i przedszkoli
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Szkota Podstawowa w Uniejowie naucza klasy 1 — 8 do ktérych w roku szkolnym 2018-2019
uczgszeza 407 ucznidw, prowadzona jest rowniez trzecia klasa gimnazjum, do ktérej uczeszeza 55
gimnazjalistow. Placowka ta posiada petnowymiarows hal¢ sportows z silownia oraz widownig, na
ktérej znajduje si¢ profesjonalne boisko do gry w pitke r¢czna, koszykowke, pitke noznag, pitke
halowg i tenisa ziemnego. W trakcie zaj¢¢ z wychowania fizycznego hala przedzielana jest kotarami

na 3 réwnorzedne czescei dla 3 grup éwiczacych.

Do wszystkich szkoét podstawowych na terenie gminy uczeszcza tacznie 276 ucznidow.
Wszystkie placowki szkolne posiadaja pracownie komputerowe z dostgpem do Internetu. Nauka w
nich odbywa si¢ na jedng zmiane. Po poludniu mlodziez moze uczestniczy¢ w zajgciach
rekreacyjnych, sportowych, zespotach korekcyjno-kompensacyjnych, kolach zainteresowan oraz

probach mlodziezowej orkiestry.

Mniejsze dzieci w wieku 3 — 6 letnie moga uczeszcza¢ do publicznego Miejskiego
Przedszkola w Uniejowie lub prywatnego Teczowego Przedszkola w Uniejowie, gdzie poprzez

zabawe bawig si¢ i uczg. Lacznie do tych placoéwek w biezacym roku szkolnym uczgszczal 86 dzieci.

0Od 2001 r. w siedzibie Miejsko — Gminnego Osrodka Kultury w Uniejowie dziala Szkota
Muzyczna 1 Stopnia. Daje ona podstawe wyksztalcenia muzycznego oraz stwarza mozliwosé
kontynuowania ksztalcenia w innych szkotach muzycznych II stopnia, a tym samym przyczynia si¢
do rozwoju zdolnoéci artystycznych dzieci i mtodziezy z terenu miasta i gminy Uniejow oraz okolic

Poddebic.

Kadra pedagogiczna zatrudniona we wszystkich szkolach posiada niezbgdne wyksztatceni
zawodowe 1 pedagogiczne do prowadzenia zaje¢ lekcyjnych, dlatego tez wszystkie te placdwki
realizujg cele i zadania okre§lone w ustawie o systemie o§wiaty w przepisach wykonawczych
wydanych na jej podstawie oraz w prawie o$§wiatowym. W szczegdlnosci zapewniajg uczniom peten
rozwdj umystowy, moralny, emocjonalny i fizyczny w zgodzie z ich potrzebami i mozliwo$ciami

psychofizycznymi.

2.7 Kultura

Dzialalnos¢ kulturowa na terenie gminy skupiona jest w Miejsko — Gminnym O$rodku Kultury w
Uniejowie. Jednostka pozyskuje i przygotowuje §rodowisko do aktywnego uczestnictwa w kulturze,
czyli rozbudza zainteresowania kulturalne, przygotowuje do odbioru i tworzenia wartosci
kulturalnych oraz ksztatci nawyki do aktywnego uczestnictwa w kulturze. Organizowane sg rdznego
rodzaju wystawy twoércéw amatorow, spotkania autorskie, konkursy, przeglady i festiwale
adresowane do tworcoOw amatorskiego ruchu artystycznego, coroczne imprezy oraz wystawy o

charakterze gminnym itp. Wszystkie te oferty skierowane sa do dzieci, mlodziezy i dorostych. Przy
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tej jednostce dziata m.in.; Chér ,,Kantylena”, Zesp6t Spiewaczy ,, Wioscianki” z Wielenina, Kapela

ze wsi Wilamoéw, Moc’art.

Na terenie gminy dziata rowniez Uniwersytet Trzeciego Wieku, dzieki ktdéremu m.in. seniorzy
z terenu gminy Uniejéw majg mozliwo$¢ udzialu m.in. w zajeciach ruchowych na sali, $wiezym
powietrzu, na basenie, réznorakich spotkaniach i warsztatach, wycieczkach, wyjazdach do kina oraz
bezplatnej diagnostyki lekarskie;.

Natomiast Miejsko — Gminna Biblioteka Publiczna udostepnia 4 stanowiska komputerowe z
dostgpem do internetu, §wiadczy ustugi ksero i drukowania. Jednostka ta prowadzi réwniez trzy filie
biblioteczne na terenach wiejskich w: Spycimierzu, Rozniatowie i Wilamowie. Stuzg one rozwijaniu
1 zaspokajaniu potrzeb czytelniczych i informacyjnych spolecznosei lokalnej. Pracownicy dbajg o
staranny dobdr nowosci wydawniczych, zwlaszcza uvaktualnienia zbioréw z zakresu wydawnictw
encyklopedycznych i informacyjnych oraz literatury piekniej i popularno-naukowej, wychodzac
naprzeciw oczekiwaniom czytelnikow.

Gmina prowadzi réwniez kalendarz imprez kulturalnych, rozrywkowych i sportowo-
rekreacyjnych, ktérych organizacjg zajmuje si¢ m.in. Urzad Gminy Uniejow, PGK ,,Termy Uniejow”,
Miejsko-Gminna Biblioteka Publiczna, Miejsko-Gminny Os$rodek Kultury, sotectwa, a takze

organizacje pozarzadowe.

2.8 Ochrona zdrowia

Zadania z zakresu stuzby zdrowia na terenie gminy sg realizowane przez trzy przychodnie:
NZOZ Poradnia Medycyny Rodzinnej, ul. Orzechowa 6, Uniejow; Mar-Med. NZOZ, ul. Dgbska 20,
Uniejow 1 Salus NZOZ, ul. Orzechowa 2, Uniejow, ktére zapewniajg m.in. podstawowg opieke
zdrowotng 1 opieke lekarza rodzinnego. Dzialajg réwniez trzy gabinety stomatologiczne oraz dwa
gabinety rehabilitacyjne.

Uniejowskim skarbem przyrody jest woda geotermalna ukryta 2 km pod ziemig. Wyrdznia sie
wyjatkowymi wlasciwodciami, jej temperatura (68°C), mineralizacja (8g/1) i sklad chemiczny
pozwalajg okresli¢ ja, jako wodg hipertermalng i mineralng o dziataniu korzystnym dla zdrowia i

urody, potwierdzony badaniami naukowymi.

Dzieki temu na terenie zabytkowego XIX-wiecznego parku zamkowego, w starorzeczu
Warty, w sasiedztwie slynnych Term Uniejowskich z naturalnymi gorgcymi mineratami dziata
Uzdrowisko Uniejoéw Park - Instytut Zdrowia Cztowieka w Uniejowie. Oferta uzdrowiska skierowana
jest do os6b szukajacych mozliwosci poprawy kondycji fizycznej i psychicznej oraz skorzystania z
kuracji w komfortowych warunkach w zwigzku, z czym wykorzystywana jest tam lecznicza woda
geotermalna do kapieli i innych zabiegach np. masazy podwodnych, ktéra ma wplyw na leczenie

choréb skory, zwyrodnien stawéw, standw po zabiegach operacyjnych narzadéw ruchu. Kgpiele te
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powodujg przyspieszenie gojenia si¢ ran, wygladzanie skory, redukcje zmarszczek i cellulitu. A to
wszystko dzigki zespolowi diagnostyczno-terapeutycznemu w sklad, ktérego wchodzg lekarze
specjalisci, terapeuci, psycholodzy, fizjoterapeuci, dietetycy i pielegniarki, ktérzy opracowuja

indywidualne, specjalistyczne programy rehabilitacyjne.

W przypadku koniecznosci skorzystania ze specjalistycznych porad lub zabiegow,
mieszkancy musza uda¢ si¢ do wigkszych osrodkéw miejskich jak Poddebice, Turek, Leczyca czy
L6dz.

Mieszkancoéw gminy w $rodki farmaceutyczne zaopatrujg cztery apteki:
— Apteka Akacja, ul. Orzechowa 6, 99-210 Uniejow,
— Apteka Przyjazna, ul. Turecka 3, 99-210 Uniejow,

— Apteka Prima, ul. Bt. Bogumita 50, 99-210 Uniejow,
— Apteka Przyjazna 2, ul. Orzechowa 7, 99-210 Uniejow.
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III PROBLEMY SPOL.ECZNE GMINY

Ustawa o pomocy spotecznej daje prawo do korzystania ze $wiadczei pomocy spotecznej dla
0s6b i rodzin, ktére znalazlty si¢ w trudnej sytuacji zyciowej z powodu m.in. ubdstwa, bezrobocia,
bezdomnosci, potrzeby ochrony macierzynskiej, niepelnosprawnosci, bezradnosci w sprawach
opiekuniczo-wychowawczych zwlaszcza w rodzinach niepelnych i wielodzietnych, trudnosci w

przystosowaniu po opuszczeniu zaktadu karnego, alkoholizmie, narkomanii i klesce zywiotowej.

Do realizacji tych zadan na terenie gminy powotany jest Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Uniejowie, ktéry rézni sie od innych instytucji z terenu miasta i gminy tym, iz jej celem
dziatania jest potrzebujacy cztowiek, ktory nie jest w stanie samodzielnie zaspokoié swoich potrzeb
zyciowych, gdyz czgsto brakuje mu $rodkéw finansowych lub mozliwosci psychicznych, aby sobie

pomoc.

Do zadan gminy o charakterze obowigzkowym nalezy:

— opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemow spolecznych, z
uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania problemow
alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja oséb i rodzin z grup szczegdlnego
ryzyka,

— sporzadzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spotecznej,

— przyznawanie i wyplacanie zasitkéw okresowych,

— przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych,

— zapewnienie positku oraz niezb¢dnego ubrania osobom tego pozbawionym,;

— przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow powstalych w wyniku
zdarzenia losowego,

— przyznawanie i wyplacanie zasitkow stalych,

— praca socjalna,

— udzielanie pomocy w formie $wiadczenia ustug opiekunczych oraz ushug opiekunczych
specjalistycznych w miejscu zamieszkania,

— oplacanie sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobe, ktéra zrezygnuje z
zatrudnienia w zwiazku z konieczno$cig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad
dlugotrwale lub cigzko chorym czlonkiem rodziny oraz wspoélnie zamieszkujacymi, matka,
ojcem lub rodzenstwem,

— prowadzenie i zapewnienie miejsc w placdwkach opiekunczo-wychowawczych wsparcia
dziennego,

— dozywianie dzieci w szkotach,

~ zapewnienie pomocy w formie schronienia,
16



— sprawianie pogrzebu,

— kierowanie do doméw pomocy spotecznej 1 ponoszenie odplatnosci za pobyt mieszkarnca
gminy w placowce,

— pomoc osobom majgcym trudnosci w przystosowaniu sie do zycia po opuszczeniu zaktadu
karnego,

— sporzadzanie sprawozdawczosci,

— utrzymywanie o$rodkéw pomocy spotecznej, w tym zapewnienie srodkéw na wynagrodzenia
pracownikow,

— oplacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okre§lonych w przepisach o $wiadczeniach

opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych.

Osrodek w Uniejowie realizujagc zadania ustawy o pomocy spotecznej w 2018 r.,
uwzgledniajac wszystkie powody udzielit wsparcia 338 osobom. W wigkszosci przypadkéw

podstawg do udzielenia pomocy bylo jednoczesnie kilka przestanek.

Tabela 6. Zestawienie powoddw i liczba rodzin korzystajacych z pomocy spolecznej w latach 2012—
2018.

Liczba 0sdb, ktérym przyznano $wiadczenie

2012 [ 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Ubdstwo 160 143 | 157 154 117 106 103
Sieroctwo 0 0 0 1 0 1 1
Bezdomnosé 6 4 ) 6 4 4 4
Bezrobocie 178 181 158 144 123 101 88
Niepelnosprawnos¢ 118 129 126 113 104 106 96
Dhugotrwala lub ciezka 93 93 127 122 104 130 130
choroba

Przemoc w rodzinie 1 1 0 0 0 0 0

Bezradno$¢ w sprawach
opiekunczo-
wychowawczych i 44 46 54 52 47 54 57
prowadzeniu
gospodarstwa domowego
zwlaszcza w rodzinie
niepelnej i wielodzietne;j

Trudnosci w 4 1 4 2 3 1 3
przystosowaniu do zycia
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po zwolnieniu z zakladu

karnego

Alkoholizm 12 7 6 7 7 12 16
Narkomania 0 0 0 0 0 0 0
Zdarzenie losowe 2 0 0 211 4 3 2
Klgska zywiolowa 0 0 0 0 0 0 0

Zrodlo: Opracowanie whasne na podstawie danych MGOPS Uniejow.

Z przedstawionych danych wynika, iz liczba osdb korzystajacych z pomocy spotecznej od

trzech lat wykazuje tendencje spadkows, tym samym moze to oznaczaé,

iZ coraz mniej osob

kwalifikuje si¢ do ubiegania si¢ 0 pomoc. Wynikaé to moze m.in. ze wzrostu ptacy minimalne;j,

usamodzielnienia si¢, poprawy warunkow placowych.

Ponadto od miesigca kwiecien 2016 r. wprowadzono $wiadczenie wychowawcze 500+ i to

moglo rowniez wptynac na sytuacje finansowa wielu rodzin. Dzigki temu staraja si¢ usamodzielnié i

zaspokaja¢ swoje potrzeby we wlasnym zakresie.

Tabela 7. Liczba $wiadczen udzielanych na przetomie lat 2016 — 2018

Rodzaj

$wiadczenia

2016

2017

2018

ROK

Liczba

Kwota

$wiadczen | wyptaconych

[ $wiadczen

Swiadczen

Liczba

Kwota

wyptaconych

$§wiadczen

Liczba
$wiadczen

Kwota
wyplaconych
$wiadczen

Zasitki rodzinne
wraz z dodatki

6586

1 745.402,00

6133

720.400,00

6276

712.932,27

Dodatek z tytutu
opieki nad
dzieckiem w
okresie korzystania
z urlopu
wychowawczego

100

38.120,00

142

54.433,67

98

37.595,08

Dodatek z tytulu
urodzenia dziecka

33

33.000,00

31

31.000,00

34

32.186,07

Dodatek z tytulu
samotnego
wychowywania
dziecka

258

49.970,00

228

45.764,00

216

41.488,06

Dodatek z tytutu
ksztatcenia i
rehabilitacji
dziecka
niepelnosprawnego

493

48.690,00

445

47.590,00

476

50.016,02
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Dodatek z tytutu
rozpoczecia roku
szkolnego

408

40.705,00

349

34.900,00

378

35.569,03

Dodatek z tytutu
podjecia przez
dziecko nauki w
szkole poza
miejscem
zamieszkania

1036

73.202,00

834

63.574,00

791

55.464,24

Dodatek z tytutu
wychowywania
dziecka w rodzinie
wielodzietne;j

825

74.890,00

814

77.330,00

801

74.654,50

Jednorazowa
zapomoga z tytulu
urodzenia si¢
dziecka

49

49.000,00

62

62.000,00

54

54.000,00

Swiadczenie
rodzicielskie

142

129.256,20

190

172.457,20

205

191.454,80

Zasitek

2516

384.948,00

2459

376.227,00

2341

370.443,00

pielegnacyjny
Swiadczenie
pielegnacyjne

363

470.383,00

375

525.930,2

382

563.070,60

Specjalny zasitek
opiekunczy

89

43.737,00

80

40.995,70

105

55.638,00

Jednorazowe
$wiadczenie za ,,za
zyciem”

4.000,00

4.000,00

Sktadki na
ubezpieczenie
emerytalne i
rentowe oplacone
za 0soby
pobierajace
swiadczenie
pielegnacyjne

222

76.921,69

245

84.356,94

- 258

90.392,00

Sktadki na
ubezpieczenie
emerytalne i
rentowe optacone
za osoby
pobierajace
specjalny zasitek
opiekunczy

60

8.217,00

74

10.103,00

99

13.287,54

Zasilek dla
opiekuna

125

65.000,00

120

62.400,00

87

46.121,30

Skitadki na
ubezpieczenie
emerytalne i
rentowe oplacone
za 0soby

60

8.586,00

60

8.586,00

54

8.207,00
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pobierajace zasitek
dla opiekuna

739 596

Swiadczenie z
funduszu

alimentacyjnego

251.246,00 221.066,78 545 209.290,00

Swiadczenie 523 508
wychowawcze rodzin rodzin

3.309.140,47 4.372.908,77 526

Dobry start - - - - 769 230700,00

Zrédio: Opracowanie wlasne na podstawie danych MGOPS Uniejéw.

Z analizy zebranych danych wynika, iz wzrasta liczba rodzin i oséb, ktérym udzielono

swiadczenia rodzinne i dodatki.

Nasz Osrodek od lat pozyskuje réwniez zywno$¢ z Banku Zywno$ci w Lodzi w ramach
Programu Operacyjnego Pomoc Zywno$ciowa 2014-2020 wspSHinansowanego z Europejskiego
Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujgcym Program 2018 i rozdaje wsrod potrzebujacych. Celem
programu jest wsparcie pomocg Zywnosciows osob najbardziej potrzebujacych, ktérych dochéd nie
przekracza 200 % kryterium dochodowego dla osoby samotnie gospodarujacej lub 0séb w rodzinie

zgodnie z ustawg o pomocy spoteczne;j.

Srodki na realizacj¢ zadan pomocy spotecznej pochodza: z budzetu panstwa (dotacja celowa)
oraz budzetu gminy ($rodki wiasne gminy), réwniez zadania dzielimy na zadania wiasne i zadania
zlecone. Ustawa o pomocy spolecznej daje prawa do korzystania ze $wiadczen osobom i rodzinom,
ktére znalazly si¢ w trudnej sytuacji zyciowej. Opieka objeto rodziny wielodzietne, samotne matki

wychowujace dzieci, osoby niepelosprawne, bezrobotne, starsze 1 chore.

Tabela 8. Zestawienie wydatkéw MGOPS Uniejéow w latach 2016 — 2018 z podzialem na

poszczegllne swiadczenia i liczbe §wiadczeniobiorcdw.,

4.280.754,63

2016 2017 2018
Liczba Kwota Liczba Kwota Liczba Kwota

rodzin/oséb | §wiadczeh | rodzin/oséb | swiadczeh | rodzinfoséb | $wiadczen
Zasitki stale 40 oséb 196.474,00 | 33 0séb 168.059,83 29 0s6b 152.747,60
Zasitki okresowe 91 o0sbéb 181.298,00 67 oséb 134.403,79 | 62 oséb 116.493,46
Zasilki celowe 53 rodzin | 52.839,00 | 68rodzin | 76.011,64 | 92 rodzin 93.000,00
Zasilki celowe w
ramach programu. | ;53 4o | 387 918,00 | 144 rodzin 370.149,59 | 138 rodzin | 363.926,00
»Pomoc panstwa
w zakresie
dozywiania”
Pomoc panstwa w 154 0s6b | 46.774,50 158 oséb 45.534,00 121 oséb 40.085,00
zakresie
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dozywiania —
positek w szkole

Odptatnos¢ za
pobyt w Domu
Pomocy
Spotecznej

6 0sdb

156.439,38

8 0sob

135.890,06

6 0s0b

135.719,00

Schronienie

4 036b

15.884,00

5 0s6b

12.392,00

4 0séb

31.483,00

Sktadki na
ubezpieczenie
zdrowotne —
optacane przy
zasitku stalym

31 osdb

14.635,91

25 o0s6b

12.473,99

22 0sob

11.799,78

Ustugi opiekuncze
oraz
specjalistyczne
ushugi opiekuncze

15 0sob

75.984,10

14 0s6b

152.002,13

16 0s0b

100.727,00

Wynagrodzenie
dla opiekuna
prawnego

4 0sdb

12.600,00

4 0s0b

12.600,00

4 os6b

12.600,00

Stypendia i zasitki
szkolne

132 oséb

175.142,99

108 os6b

199.202,00

98 0s6b

154.234,00

Dodatek
mieszkaniowy

39 rodzin

38.419,20

34 rodzin

35.256,87

29 rodzin

34.209,34

Dodatek
cnergetyczny

5 0sdb

579,79

5 oséb

580,83

5 oséb

548,01

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych ze sprawozdan rocznych MGOPS Unigjow.

Analizujac wydatki Osrodka Pomocy w Uniejowie odnotowuje ciagly wzrost wysokosci udzielanych

swiadczen dla klientéw z terenu naszej gminy.

3.1 Ubostwo

Przejawem ubdstwa czgsto jest niedozywienie, dezorganizacja zycia rodzinnego, zle warunki

mieszkaniowe, zaniedbania opiekunczo-wychowawcze wobec dzieci, ktéry doprowadza czgsto do

przestepczoscei.

Najnizszym kosztem doébr i ustug niezbednych do zaspokojenia potrzeb biologicznych ale

réwniez elementarnych potrzeb kulturowych jest minimum socjalne. Wyznacza gbérng granice
ubdstwa. Zaliczono do niego m.in. zywno$¢, mieszkanie, oswiata i wychowanie, odziez, kultura, leki,

higiena, sport, wypoczynek, transport i pozostate wydatki.

3.2 Bezradno$é¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa

domowego zwlaszcza w rodzinie niepelnej i wielodzietnej

Rodzina stanowi pierwsza i podstawowg grupe, posrod ktorej dziecko rozwija sie fizycznie i

psychicznie. Bardzo wazne sa stosunki laczace rodzicéw z dzieckiem, gdyz sg to relacje totalne,
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funkcjonujagce na wielu plaszczyznach np. emocjonalnych, spolecznych, wychowawczych i

ekonomicznych.

W naszym spoleczefistwie istnieje wiele rodzin, ktére prawidtowo nie wypelniaja swoich
funkcji sg to czgsto rodziny patologiczne i dysfunkcyjne. Rodziny patologiczne to rodziny np. z
problemem alkoholowym, w ktérych cho¢ jeden z rodzicéw spozywa nadmierne ilosci alkoholu co
czesto prowadzi do zaburzen psychicznych. Réwniez ze wzgledu ma wiek i braku wyksztalcenia nie
potrafig zatatwi¢ swoich spraw. Podstawowe funkcje rodzicielskie i matzefiskie zostajg naruszone i

zaburzeniu ulega tez proces socjalizacyjny.

Réwniez rodziny wielodzietne - rodziny wychowujace 3 i wiecej dzieci oraz rodziny niepelne
to rodziny gdzie jeden z rodzicoéw — opiekundéw wychowuje potomstwo. Majg one czesto trudnosci z
realizacja funkcji ekonomicznej i opiekunczej. Wynika to z niskiego poziomu dochodéw i
ograniczonych mozliwosci poprawy sytuacji materialnej, nie potrafia gospodarowaé posiadanymi

srodkami, zasobami.

Czestym problemem w pelnieniu rdl rodzicielskich sa problemy w sferze opiekunczo-
wychowawczej tj. brak czasu ze strony rodzica dla potrzeb emocjonalnych dziecka, niski poziom
swiadomosci rodzica o potrzebach dzieci (mitosci, akceptacji i bezpieczenstwie). Dzieci te traca
niekiedy zaufanie do $wiata i sg przekonane, ze ludzie na ogét sg fatszywi, obtudni, oszukujg swoich
bliskich a dobro¢ i zyczliwo$¢ jest rzadkim zjawiskiem. Skutkiem tego czgsto jest poszukiwanie przez
dziecko miejsca w $rodowisku réwiesniczym, udziat w nieformalnych grupach a w konsekwencji

moze doj$¢ do agresji i wezesnej demoralizacji.

Dane MGOPS Uniejéw wskazujg na wzrost oséb korzystajacych z pomocy spotecznej z
powodu wystgpowania probleméw wychowawczych w takich rodzinach. Udzielono wsparcia w
latach: 2016 — 47 osobo; 2017 - 54 osobom; 2018 — 57 osobom.

3.3 Bezdomnosé

Za osobg bezdomng uwazamy osobg, nie zamieszkuje w lokalu mieszkalnym w rozumieniu
przepiséw o ochronie praw lokatoréw i mieszkaniowym zasobie gminy i niezameldowang na pobyt

staly w rozumieniu przepiséw o ewidencji ludnosci i dowodach osobistych.

Tabela 7. Liczba os6b bezdomnych w gminie Uniejéw przebywajacych w schroniskach w latach
2016 —2018.

Osoby bezdomne
2016 2017 2018
mezczyZni | kobiety mezczyZzni | kobiety mezZczyZzni | kobiety
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Liczba 0séb 3 1 4 1 4 0

Ogotem 4 5 4

Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie danych z MGOPS Uniejéw.

Analizujac problem bezdomnosci na terenie gminy Uniejéw w latach 2016 — 2018 nalezy

zauwazy¢, ze w tym okresie problem ten wystapit posrod mezczyzn i jednej kobiety.

3.4 Bezrobocie

Bezrobocie w gminie Uniejéw jest jednym z gldwnych probleméw spolecznych
wplywajacych na poziom zycia mieszkancow, stopa bezrobocia w latach 2010-2018 wyraznie
wskazuje na znaczny spadek liczby osdb bezrobotnych korzystajacych ze $wiadczen pomocy

spoleczne;.

Osoba bezrobotna, to osoba niezatrudniona, nie prowadzaca dziatalnosci gospodarczej, nie
wykonujaca innej pracy zarobkowej, gotowa do podjecia zatrudnienia i zarejestrowana w
Powiatowym Urzedzie Pracy wilasciwym dla miejsca zamieszkania, ktéra ukonczyla 18 lat.
Natomiast dtugotrwale bezrobotnym jest osoba, ktéra pozostaje trwale bez pracy przez minimum

jeden rok.

Stopa bezrobocia wg GUS w miesigcu grudniu 2018 r.:
Polska - 5,8 %
Wojewddztwo Lodzkie - 6,1 %
Powiat Poddgbicki - 6,6 %

Tabela 8. Struktura bezrobotnych z terenu Miasta i Gminy Uniejéw w latach 2010 — 2018

Rok Bezrobotni ogélem Z prawem do zasitku Bez prawa do zasitku
2010 446 50 396
2011 447 50 397
2012 501 54 447
2013 474 40 434
2014 394 39 355
2015 322 28 294
2016 277 28 249
2017 214 28 186
2018 189 16 173

Zrodlo: Dane z Powiatowego Urzedu Pracy w Poddebicach
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Tabela 9. Bezrobotni wg wieku i poziomu wyksztalcenia z terenu miasta i gminy Uniejow na dzien
31.12.2018 1.

Liczba bezrobotnych 189
OGOLEM: 110
w tym kobiety
Osoby zarejestrowane z prawem do zasitku 16
w tym kobiety 10
Bezrobotni zamieszkali na wsi 107
w tym kobiety 63
Bezrobotni do 25 roku zycia 27
w tym kobiety 18
Dhugotrwale bezrobotni 114
w tym kobiety 69
Bezrobotni powyzej 50 roku zycia 42
w tym kobiety 17
Bez kwalifikacji zawodowych 38
w tym kobiety 24
Bezrobotni niepetnosprawni 14
w tym Kkobiety 3

Zrédto: Dane z Powiatowego Urzedu Pracy w Poddebicach.

Na podstawie powyzszych danych jednoznacznie widaé, ze liczba 0s6b bezrobotnych z terenu
miasta i gminy Uniejow z roku na rok spada. Najwigksza grupe bezrobotnych w roku 2018 stanowia
osoby dtugotrwale pozostajace bez pracy i osoby zamieszkale na wsi z czego wigkszg cze$¢ w tych
grupach stanowig kobiety. Problem ze znalezieniem pracy maja rowniez osoby po 50 roku zycia i bez
kwalifikacji zawodowych.

Bezrobocie jest najtrudniejszy problem spoleczno-gospodarczy, gdyz niesie powazne skutki
np. pogorszenie standardu zycia, problemy z zagospodarowaniem wolnego czasu, ograniczenie i
zaniechanie uczestnictwa w zyciu kulturalnym i spolecznym. Istnieje wiele mozliwosci rozwigzania
tego problemu m.in. poprzez §wiadczenia pienigzne, prace interwencyjne, roboty publiczne, prace
spoleczno uzyteczne, kursy i szkolenia w celu podnoszenia kwalifikacji zawodowych. Wszystko po
to, by osoba pozostajgca bez pracy jak najszybciej znalazia prace a tym samym powrdcita na rynek
pracy. Roéwniez w funkcjonowaniu rodzin bezrobotnych dochodzi do powaznych zagrozen a
negatywne zmiany moga dotyczy¢é wszystkich funkcji rodziny. Brak pracy zarobkowej moze
wplywa¢ na powstanie niekorzystnej atmosfery zagrozenia, niepewnosci a nawet poczucia
beznadziejnosci. Stad tez bezrobotni stanowia do$¢ znaczng grupe 0s6b korzystajacych ze §wiadczen

pomocy spolecznej, by méc zapewnic¢ rodzinie podstawowe potrzeby.
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3.5 Niepelmosprawnosé

Kolejnym istotnym problemem spotecznym jest niepetnosprawnosci. 7 definicji GUS
wynika, iz ,,0s0ba niepetnosprawna jest osoba, ktéra posiada odpowiednie orzeczenie wydane przez
Organ do tego uprawniony lub osoba, ktéra takiego orzeczenia nie posiada lecz odczuwa ograniczenie

sprawno$ci w wykonywaniu czynnosci podstawowych dla swojego wieku”.

Problem niepelnosprawnosci dotyka rézne osoby i w zwigzku z tym istniejg tez rdzne

mozliwo$ci ich wspierania.

Tabela 10. Osoby niepelnosprawne uprawnione do pobierania zasitku stalego w MGOPS Uniejow.

Liczba oso6b, ktorym decyzja przyznano $wiadczenie
Lata liczba gospodarstw domowych | liczba 0s6b w gospodarstwach
domowych
2017 33 49
2018 29 40

Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie danych MGOPS Uniejow.

Tabela 11. Osoby niepetnosprawne uprawnione do pobierania zasitku statego w MGOPS Uniejow

z podzialem na plec.

Lata Liczba 0sob, ktorym decyzjg przyznano $wiadczenie
Kobiety Megzczyzni

2017 9 24

2018 7 29

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych MGOPS Uniejow.

Tabela 12. Zasitek pielggnacyjny z tytutu niepelnosprawnosci dla os6b ponizej 16 roku Zycia
wyptacanych przez MGOPS Uniejow.

J Rok Liczba $wiadczeniobiorcow
2017 78
2018 116

Zrodio: Opracowanie wlasne na podstawie danych MGOPS Uniejow.

Tabela 13. Zasitek pielegnacyjny z tytutu niepelnosprawnosci dla 0s6b powyzej 16 roku zycia
wyplacanych przez MGOPS Uniejow.
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Rok Liczba $wiadczeniobiorcéw

2017 270
2018 338

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych MGOPS Uniejow.

Analizujgc te dane mozemy wywnioskowac, iz coraz czesciej problem niepetnosprawnosci
dotyka dzieci i osoby doroste. Jak réwniez liczba os6b korzystajacych z pomocy MGOPS Uniejéow
w formie zasitku stalego wcigz roénie, gdyz w roku 2017 wynosita 33 osoby a w roku 2018 liczyta

36 $wiadczeniobiorcéw. Osoby te nie posiadajg uprawnien do $wiadczefi emerytalno-rentowych.

Dane te nie obrazujg w pelni faktycznej ilo$ci 0séb niepelnosprawnych w gminie Uniejow,
poniewaz nie wszyscy nabywajg prawo do otrzymywania §wiadczen z tytutu niepetnosprawnosci.
Zasady wyptaty tych $wiadczen regulujg przepisy ustawowe, $cisle okreslajace kryterium dochodowe

uprawniajgce do przyznania w/w form pomocy.

3.6 Dlugotrwala lub ci¢zka choroba

Kolejnym obszarem, gdzie zaangazowane sa zasoby stuzb pomocy spolecznej jest problem
wystepowania dtugotrwatej lub cigzkiej choroby. Najczesciej osobami tym sg osoby starsze. Problem
ten nie pomija zadnego czlowieka, zadnego §rodowiska. Celem pomocy spolecznej w tym zakresie
jest tworzenie warunkow i wsparcia majgcego na celu utrzymanie funkcjonowania tych oséb w
swoim $rodowisku. W ramach opieki nad tymi $wiadczeniobiorcami Miejsko-Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Uniejowie wykonuje pomoc w formie zasitkéw celowych, $wiadczy rowniez
ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania, zapewniajgc w ten sposGb opieke i pomoc w codziennym

funkcjonowaniu.

W analizowanym okresie na terenie gminy Uniejéw wynika, iz w latach 2012-2013 poziom
ten utrzymywat si¢ na tym samym poziomie, w latach 2014-2015 mita tendencje wzrostowg dawniej

0s6b tych ubywalo.

3.7 Przemoc w rodzinie
Poprzez przemoc w rodzinie zgodnie z ustawa o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie

rozumiemy jednorazowe albo powtarzajgce sie umysle dziatanie lub zaniechanie naruszajgce prawa
lub dobra osobiste cztonkéw rodziny. W szczegdlnosci narazajac ich na niebezpieczenstwo utraty
zycia, zdrowia, godno$ci, nietykalnosci cielesnej, wolnosci, powodujac szkody na ich zdrowiu

fizycznym lub psychicznym, a takze wywolujac cierpienie i krzywdy moralne.
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W ramach realizacji w/w ustawy powotany zostal przez Burmistrza Miasta i Gminy Uniejéw

- Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

Czlonkowie tego Zespolu Interdyscyplinarnego prowadza dziatania prewencyjne
podejmowane w celu zapobiegania zjawiskom przemocy poprzez dziatania informacyjne i
edukacyjne skierowane do spolecznos$ci lokalnej, aktywizowanie spotecznosci lokalnej do walki z
problemem przemocy w rodzinie, podejmowanie interwencji w $rodowiskach zagrozonych

zjawiskiem przemocy.

Zadania z zakresu przeciwdzialania przemocy w rodzinie na terenic Gminy Uniejow
realizowane sg zgodnie z opracowaniem ,,Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w
Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Gminie Uniejow na lata 2017 — 2022”

zatwierdzonym Uchwalg Rady Miejskiej w Uniejowie Nr XLIII/337/2017 z dnia 17 luty 2017 1.

Tabela 14. Wdrozenie procedury Niebieskiej Karty przewidzianej ustawg o przeciwdziataniu

przemocy w rodzinie w latach 2016-2018

Lata 2016 2017 2018
Liczba Niebieskich Kart, ktére wplynety do
Zespotu Interdyscyplinarnego 5 4 8
Liczba posiedzen ZI 4 5 7
Liczba grup roboczych 2 6 8

Zrodto: Dane z MGOPS Uniejow ze sprawozdania Zespotu Interdyscyplinarnego w Uniejowie.

Z danych wynika, ze w 2018 r. znacznie wzrosta liczba zatozonych Niebieskich Kart, ktére
wplyngly do Zespolu, co oznacza wzrost sytuacji przemocowych w rodzinach z terenu gminy

Uniejow.

3.8 Alkoholizm

Alkoholizm — to zespdt uzaleznienia od alkoholu, ktdry jest chorobg chroniczng i postepujacs.
Zaczyna si¢ 1 rozwija bez $§wiadomosci osoby zainteresowanej, polega na niekontrolowanym piciu
napojow alkoholowych. Czgsto wynika to z nieumiejetnosci radzenia sobie z problemami jakie niesie
zycie, przez co moze doprowadzi¢ do fizycznego i psychicznego wyniszczenia jednostki. Przykrym
skutkiem naduzywania alkoholu jest pogarszanie sie sytuacji ekonomicznej i spotecznej rodziny.

Zadania wlasne gminy w zakresie dziatan profilaktycznych i rozwigzywania problemow
alkoholowych reguluje ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi. Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw

Alkoholowych stanowi podstawe do profilaktycznej realizacji zadan i priorytetéw. Podmiotem
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realizujgcym program na terenie gminy Uniejow jest Gminna Komisja Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych w Uniejowie. Do zadan jej nalezy m.in. profilaktyczna dziatalno$é informacyijna i
edukacyjna zwlaszcza dla dzieci i mlodziezy, podejmowanie czynnosci zmierzajacych do
zastosowania wobec osoby uzaleznionej od alkoholu obowigzku poddania sie leczeniu w zakladzie
lecznictwa odwykowego a takze udzielenia rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe,
pomocy psychologicznej i prawnej. Jedynie Gminna Komisja i prokuratura majg ustawowe prawo

kierowania wniosku do Sadu o objecie leczeniem odwykowym.

3.9 Narkomania

Przez termin narkomania okresla si¢ stan uzaleznienia od §rodkéw odurzajacych, nie tylko od
natogowego uzywania narkotykow, ale rowniez stosowania wszystkich $rodkéw wywotujagcych
cufori¢ odurzajaca. Staje si¢ zjawiskiem masowym i groznym dla zdrowia i zycia, zazywanie ich
moze doprowadzi¢ nawet do $mierci réwniez w skutek samobdjstw. Osoby te mogg ingerowaé w
mienie spoleczenstwa poprzez rozboje, rabunki, kradzieze popelniane w celu zdobycia pieniedzy na

zaspokojenie glodu narkotykowego.

Z danych O$rodka Pomocy w Uniejowie wynika, iz do chwili obecnej nie ma zgloszeri o

przyznanie pomocy osobom z problemem narkomanii.
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IV CELE GLOWNE STRATEGII

Po analizie gléwnych obszaréw problemowych gminy Uniejow, postawiono za cel gtdwny strategii
stworzenie warunkéw do umozliwienia osobom i rodzinom przezwyciezenia trudnych sytuacji
zyciowych, ktérych nie sa w stanie samodzielnie pokonaé¢, wykorzystujgc wlasne mozliwosci i

uprawnienia.

Cel strategiczny nr 1

Wspieranie oséb i rodzin borykajacych si¢ z problemem bezrobocia.
Zadania:

— Udzial os6b bezrobotnych w dziataniach zmierzajacych do poprawy ich sytuacji bytowej
oraz swoich bliskich,
— Poszukiwanie rozwigzan umozliwiajacych rozwoj aktywnych form pomocy skierowanych do
0s6b zagrozonych wykluczeniem spolecznym diugotrwale bezrobotnych,
— Monitoring programéw i ewentualne opracowanie projektu w celu rozwigzania probleméw

bezrobocia.
Kierunki dziatan;

— zapewnienie bezpieczenstwa socjalnego osob i rodzin najubozszych dotknietych
bezrobociem, poprzez:
e pomoc finansows,
e dozywianie dzieci w szkotach i przedszkolach,
e stypendia socjalne dla najubozszych i zasitki szkolne,
e zapewnienie wypoczynku wakacyjnego dla dzieci,
e objecie ubezpieczeniem zdrowotnym 0sdb, ktore nie posiadajg prawa do $swiadczen opieki
zdrowotne;j.
— objecie pracg socjalng osdb dtugotrwale bezrobotnych, przez:
e udzielenie pomocy w zakresie poradnictwa,
e pomoc w napisaniu CV,
e mobilizowanie do aktywnego poszukiwania pracy,
e wyszukiwanie ogloszen i §ledzenie rynku pracy w celu podpowiedzenia, gdzie
zainteresowany moze ztozy¢ swoje dokumenty,
— kontynuowanie wspdtpracy z PUP w Poddebicach, poprzez:
e organizowanie prac spoleczno — gospodarczych na terenie gminy,

e organizowanie prac interwencyjnych i robdt publicznych dla naszych mieszkancow,
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e organizowanie szkolen w celu przekwalifikowania i podnoszenia kwalifikacji zawodowych

0s6b bezrobotnych.

Realizatorzy:

— Miejsko — Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Uniejowie,
— Urzad Miasta w Uniejowie,
— Powiatowy Urzad Pracy w Poddebicach,

— Szkoty Podstawowe i Przedszkola na terenie gminy.

Cel strategiczny nr 2

Wspieranie rodzin przezywajacych trudno$ci w wypelnianiu funkeji opiekunczo —
wychowawczej.

Zadania:

Udziat tych oséb w dzialaniach zmierzajacych do poprawy ich sytuacji bytowej i rodzinne;j,

Zmniejszenie liczby dzieci umieszczanych w pieczy zastepczej,

Rozwijanie zainteresowan i zdobywanie nowych umiejgtnosci,

Wsparcie tych rodzin w wypelnianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych.

Kierunki dziatan:

— wspieranie rodzin z dzie¢mi w wypetnianiu funkcji opiekunczo - wychowawczych poprzez:
¢ pomoc finansowa,
e prace socjalng z rodzina,
e organizowanie terapii rodzinnej i mediacji,
e podjecie wspolpracy z pedagogiem szkolnym, psychologiem,
e podjecie wspdtpracy ze szkolg, kuratorem spolecznym i sgdowym, sgdem.
— organizowanie czasu wolnego dla dzieci i mlodziezy, poprzez:
e wspieranie dziatan dotyczacych zagospodarowania czasu wolnego w/w;
e organizowanie zaje¢¢ pozalekcyjnych;
e organizowanie wypoczynku letniego;
e utworzenie placowek wsparcia dziennego dla dzieci i mtodziezy.

— pomoc dzieciom z rodzin zagrozonych pozbawieniem lub ograniczeniem wladzy rodzicielskiej

poprzez:

e zapewnienie warunkow do dziatania asystenta rodziny,

e poprawa funkcjonowania rodzin biologicznych.
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Realizatorzy:
— Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Uniejowie,
— Urzad Miasta w Uniejowie,
— Gminna Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w Uniejowie,
— Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Poddgbicach,
— Szkoly Podstawowe i Przedszkola na terenie gminy,

— Przychodnie lekarzy rodzinnych.

Cel strategiczny nr 3

Wspieranie 0s6b starszych i niepelnosprawnych oraz ich rodzin w ich funkcjonowaniu w
Srodowisku lokalnym.

Zadania;

— Wspieranie poprzez zwigkszenie dostepu do sprzetu i ustug rehabilitacyjnych,

— Poszukiwanie rozwigzan umozliwiajacych zapewnienie odpowiedniej formy opieki osobom
potrzebujacych pomocy 0séb trzecich,

— Zwigkszenie dostgpnosci ustug opiekunczy,

— Aktywizacja rodzin na rzecz zapewnienia opieki osobom najubozszym,

— Zmniejszenie liczby 0séb kierowanych do domow pomocy spoteczne;j,

— Rozw¢j pracy socjalnej i informowanie o przyshugujacych prawach dla tych oséb.
Kierunki dziatan:

— wspieranie osob starszych i niepelnosprawnych w zapewnieniu opieki i pozostawieniu ich w
$rodowisku naturalnym, poprzez:

e pomoc finansowa,

e organizacj¢ dziennej opieki dla osdéb wymagajacych wsparcia,

e propagowanie aktywnego i zdrowego stylu zycia,

e wspieranie rodzin sprawujgcych opieke nad tymi ludZzmi,

e edukacja dzieci i mlodziezy w szkotach na tematy zwiazane z tymi osobami,

e uwrazliwianie spolecznosci lokalnej na temat potrzeb takich ludzi,
— wspieranie aktywnosci tych osob poprzez zwigkszenie dostepnosci do réznego rodzaju ustug

poprzez:
e integracja osob starych i niepetnosprawnych ze spoteczefistwem,

e wyréwnywanie poziomu zycia tych osob,
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e mobilizowanie do aktywnosci spoteczne;j i fizycznej,

e zwigkszenie dostepnosci do zabiegéw rehabilitacyjnych.

Realizatorzy:

— Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Uniejowie,
— Urzad Miasta w Unigjowie,

— Uniwersytet Trzeciego Wieku w Uniejowie,

— Miegjsko — Gminny Osrodek Kultury w Uniejowie,

— Miejsko — Gminna Biblioteka Publiczna w Uniejowie,

— PFRON,

— Shluzba zdrowia.

Cel strategiczny nr 4

Dzialania w zakresie przeciwdzialaniu uzaleznieniom, z uwzglednieniem dzieci i mlodziezy.

Zadania:

— Ochrona dzieci i mlodziezy przed skutkami alkoholizmu rodzicéw/opiekunéw,
— Zmobilizowanie os6b uzaleznionych do podjecia leczenia odwykowego,
— Wypracowanie formy pomoc osobom uzaleznionym i ich rodzinom poprzez wspélprace z

lokalnymi instytucjami i organizacjami.
Kierunki dziatan:

— prowadzenie dziatan informacyjno — edukacyjnych dla dzieci i mlodziezy w formie pogadanek
z przedstawicielami instytucji na temat skutkéw uzywania substancji psychoaktywnych
poprzez:

e zwigkszenie wiedzy dzieci i mlodziezy o uzaleznieniach,
e informowanie o konsekwencjach zazywania tych uzywek,

— zmniejszenie dostepnosci alkoholu wérdd dzieci i miodziezy, przez:

e monitorowanie punktéw sprzedazy alkoholu, zwlaszcza pod katem przestrzegania zakazu
sprzedazy alkoholu nieletnich.

— zwigkszenie dostgpnosci pomocy terapeutycznych dla os6b  uzaleznionych i
wspdhuzaleznionych poprzez:

e pomoc terapeutyczng, prawng, psychologiczng i socjalng,
e poprawe relacji rodzinnych,

e zwickszenie dostgpnosci do udzielanych form pomocy i wiedzy w zakresie uzaleznien.
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— zaspokojenie socjalne dla dzieci i miodziezy z rodzin dotknig¢tych problemem alkoholizmu
poprzez:
¢ optacenie positkdw w szkole,

e wyposazenie w niezbedne artykuly szkolne i odziez,

przeciwdzialanie przemocy domowej i zaniedbaniom.

Realizatorzy:

— Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Uniejowie,

— Urzad Miasta w Uniejowie,

— Stuzba zdrowia,

— Szkoty z terenu gminy Uniejow,

— Gminna Komisja ds. Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Uniejowie,
— Kuratorzy spoteczni i sagdowi,

— Policja.
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V Diagnoza — ocena i oczekiwania mieszkaiicow na podstawie anmalizy kwestionariusza

ankietowego

Dla potrzeb strategii oraz dla przeprowadzenia analizy aktualnych probleméw spotecznych,
ktére wystepujg ma terenie gminy Uniejéw wykorzystana zostala metoda badania ankietowego,
majaca na celu okreslenie wystepujacych probleméw spotecznych oraz dziatan, ktore nalezy podjac

w celu ich wyeliminowania.

Badanie ankietowe zostalo skierowane do mieszkancéw Naszej gminy a przeprowadzono je
w formie kwestionariusza ankietowego w wersji papierowej oraz mozna bylo pobra¢ arkusz w wersji
elektronicznej ze strony naszego O$rodka. Ankieta sktada si¢ z 16 pytan (zatgcznik nr 1) 1 zostat
przeprowadzona w miesigcach marzec-kwiecien 2019 r. ELacznie rozdysponowano 100 ankiet,
uzyskujac zwrot na poziomie 58 wypetionych. Kazdy z respondentéw wypetniat ankietg
samodzielnie, bez zadawania pytan przez ankietera. Kwestionariusz zawiera pytania, ktére majg na
celu okresli¢ subiektywne odczucia mieszkancdw zwigzane z problemami spolecznymi oraz
zapoznaé sie z problemami w tym zakresie. Przeprowadzenie ankiety i zebrane dane postuzg do

opracowania w dalszej czesci celow strategicznych i operacyjnych strategii.

Z metryki kwestionariusza ankietowego w badanym okresie wynika, iz wypetnilo ja 58 oséb,

w tym 38 kobiet i 20 mezezyzn (wykres 1).

Wykres 1: Ankietowani wg pfci

Zrédlo: Opracowanie wiasne na podstawie wynikow badania ankietowego

Respondenci zostali podzieleni na trzy grupy wiekowe, ktoérych udzial w ankiecie
przedstawial sie nastepujaco: ponizej 25 lat — 6 oséb, 25-60 lat (lata aktywnosci zawodowej) — 35
0s6b ii powyzej 60 lat — 17 oséb (wykres 2).
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Wykres 2: Ankietowani wg grupy wiekowej

ponizej 25 lat
11%

Zrédio: Opracowanie whasne na podstawie wynikéw badania ankietowego

Ankiete najczesciej wypetniali mieszkaricy z wyksztatceniem: zasadniczym zawodowym - 26
0s0b 1 §rednim - 23 osoby. Jedynie 6 0s6b deklarowalo wykszalcenie wyzsze a 3 osoby podstawowe
lub gimnazjalne (wykres 3).

Wykres 3: Ankietowani wg wyksztatc

wyisze

10% i |

podstawowe lub
gimnazjalne
5%

Zrédto: Opracowanie wilasne na podstawie wynikéw badania ankietowego

Kolejne pytanie dotyczylo sytuacji zawodowej respondentGw, ktdre przedstawia sie nastepujaco:

aktywni zawodowo — 20 0s6b, bierni zawodowo — 21 0s6b i bezrobotni — 17 0s6b (wykres 4).
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Wykres 4: Sytuacja zawodowa

aktywni zawodowo
18%

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie wynikéw badania ankietowego

Na pytanie dotyczace miejsca zatrudnienia najczesciej zaznaczang odpowiedzig byto: osoba
bezrobotna — 17 os6b, emeryt/rencista — 13 0s6b, rolnik — 12 o0séb, przedsigbiorstwo prywatne
(pracownik) - 15 0s6b, wlasna dziatalno$¢ gospodarcza— 1 osoba. Zadna z 0s6b badanych nie pracuje

w instytucji publicznej i nie jest uczniem/studentem (wykres 5).

. . .o . Wlasna
Wykres 5: Ankietowani wg sytuacji zawodowej ,iimnos
gospodarcza
przedsiebiorstwo 2%
prywatne(praconik)

26%

osoba bezrobotna
29%

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie wynikéw badania ankietowego
Z danych dotyczacych liczby dzieci 21 0s6b odpowiedziato, ze ma dwoje dzieci, 19 oséb

wychowuje 3 dzieci, 9 0s6b ma 1 dziecko, 6 0s6b ma czworo dzieci, 2 osoby maja piecioro i wiecej

dzieci a 1 osoba odpowiedziata, ze nie ma dzieci (wykres 6).
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Wykres nr 6: Ankietowani wg liczby dzieci

nie posiadam

jedno 2%

16% ’
Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie wynikéw badania ankietowego

piecioro i wigcej
3%
czworo
10%

Podstawowe problemy spoleczne na podstawie ankiety.

Pytanie w kwestionariuszu ankietowym byla identyfikacja probleméw spotecznych, ktora

mieszkancy dostrzegaja w miejscu swojego zamieszkania. Zadaniem respondenta bylo wskazaé

nawet kilka podstawowych probleméw najczesciej dotykajgcy mieszkancdw naszej gminy.

Odpowiedzi udzielono w nastepujacy sposdb:

Tabela nr 15. Problemy najczgsciej dotykajg mieszkancéw gminy.

Problemy spoleczne Liczba osob
Bezrobocie 24
Bezdomnos$¢ 1
Dtugotrwata lub ci¢zka choroba 17
Niepetnosprawnos¢ 31
Przemoc w rodzinie 12
Alkoholizm 7
Narkomania 1
Zaburzenia psychiczne 23
Problemy opiekunczo-wychowawcze 19
Starzenie si¢ spotecznosci lokalnej 13
Samotne wychowanie dzieci 15
Wielodzietnosé 34

Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie wynikéw badania ankietowego.
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Jak wynika z zestawienia uzyskanych danych przedstawionych w tabeli nr 15, mieszkancy
gminy najbardziej dostrzegajg istnienie takich probleméw spolecznych, jak: wielodzietnosc,
niepetnosprawnos$é, bezrobocie, problemy opiekunczo-wychowawcze, dlugotrwala lub cigzka

choroba 1 samotne wychowanie (wykres nr 7).

Wykres nr 7: Najczestsze problemy spoteczne

problemy
opiekuriczo- bezrobocie
wychowawcze 8%

15%

dtugotrwata lub
ciezka choroba
13%

samotne
wychowywanie
dzieci
12%

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie wynikéw badania ankietowego

Na pytanie dotyczace wskazania skali probleméw uzaleznienn wérdéd mieszkancow, ankietowani
udzielili odpowiedzi w nast¢pujacy sposob: wysoka — 7 0sob, srednia — 16 o0séb, niska — 14 0séb i

trudno powiedzie¢ — 21 0séb (wykres nr 8).

Wykres nr 8: Skala problemu uzaleznien

trudno powiedzie¢
3%

Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie wynikéw badania ankietowego
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Dane te sa pewng przestanka, ku zwiekszeniu swiadomosci wérod mieszkancow w zakresie
przeciwdziatania wszelkiego rodzaju uzaleznien. Pewnego rodzaju pomocg moze by¢ opracowany

»Ominny program przeciwdziatania alkoholizmowi i narkomanii”.

Kolejne pytanie skierowane do respondentéw miato na celu wskazaé najwicksze znaczenie
na standardy Zycia, ktérzy odpowiedzieli nastgpujgco: wyksztalcenie i kwalifikacje — 21 osdb,
dziatalno$¢ wtadz samorzadowych - 2 osoby, znajomosci — 7 0s6b, przypadek — 1 osoba, zaradnosé
mieszkancéw - 3 osoby, sytuacja spoleczno — ekonomiczna w kraju — 3 osoby i niepelnosprawnosé

— 16 0s6b (wykres nr 9).

Wykres nr 9: Standardy zycia

sytuacja spoteczno-
dziatalnos¢ wtadz
samorzadowych

ekonomiczna w
5%

kraju

21%

zaradnosc
mieszkancow
7%
przypadek
2%
(]

Zrodho: Opracowanie wlasne na podstawie wynikow badania ankietowego

Nastepne pytanie miato na celu okresli¢, jakie wedlug mieszkancéw sg gléwne powody
bezrobocia w gminie. Wynik badania przedstawia, ze najczestszg przyczyna bezrobocia jest: niecheé
do podjecia pracy — 23 osoby, brak opieki nad dzieémi — 15 0s6b, niedostosowanie kwalifikacji
zawodowych do lokalnych potrzeb — 12 o0séb i dyskryminacja ze wzgledu na wiek, ple¢,

niepelnosprawno$¢ czy miejsce zamieszkania — 8 osob (wykres nr 10).
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niedostosowanie
kwalifikacji
zawodowych do

dyskryminaciaze  Wykres nr 10: Powody bezrobocia
wzgledu na wiek,

. piec, s lokalnych potrzeb
niepetnosprawnosé 2%
czy miejsce
zamieszkania brak opieki nad
17% dzieémi

32%

Zr6dlo: Opracowanie wasne na podstawie wynikéw badania ankietowego

Na podstawie pytania dotyczacego mozliwosci znalezienia nowej pracy na terenie gminy,
mozemy spostrzec, ze respondenci ocenili to w nastgpujacy sposob: bardzo trudno — 6 0séb, trudno

— 25 0s6b, tatwo — 18 0s6b, bardzo tatwo — 2 osoby i nie ma znaczenia — 7 0s6b (wykres nr 11).

Wykres nr 11: Mozliwosci znalezienia nowej pracy

Zrédo: Opracowanie wiasne na podstawie wynikéw badania ankietowego

Kolejne pytanie skierowane do respondentéw miato na celu wyznaczeniem problemow, ktore
najczesciej doswiadczaja osoby starsze: problemy finansowe —29 os6b, brak opieki ze strony rodziny
— 1 osoba, poczucie nieprzydatnosci — 1 osoba i brak ofert zagospodarowania wolnego czasu — 27

0s6b (wykres nr 12).
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Wykres nr 12: Problemy doswiadczane przez osoby starsze

brak opieki ze
strony rodziny
2%

poczucie
nieprzydatnosci _/
2%

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie wynikéw badania ankietowego

Z zestawionych danych dotyczacych oceniania poziomu edukacji i ksztalcenia na terenie gminy
wynika, iz bardzo dobrze ocenia 16 0séb, dobrze — 19 iosdb, dostatecznie — 4 osoby, niedostatecznie

— 1 osoba i nie ma zdania — 1 osoba (wykres nr 13).

Wykres nr 13: Poziom edukacji i ksztatcenia

@bardzodobry ®dobry wdostateczny W niedostateczny  ® nie mam zdania

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie wynikow badania ankietowego

Na kolejne pytanie, ktére miato na celu wskazanie probleméw, ktére uwazane sa za
najwazniejsze u oséb starszych i niepetnosprawnych respondenci odpowiedzieli, ze najczestszym
problemem jest trudna dostgpnos$é do specjalistycznych placowek shuzby zdrowia — 17 oséb,
samotno$¢ i izolacja oraz brak ofert pracy dla oséb niepelnosprawnych odpowiedziato po 14 oséb,
utrudniong mozliwo$¢ korzystania ze srodkéw transportu — 6 0séb natomiast po 2 osoby zaznaczyly
brak opieki ze strony rodziny, brak akceptacji w $rodowisku lokalnym i ograniczony dostep do
budynkéw uzytecznosci publicznej al osoba zakreslita ograniczong mozliwo$é spedzenia czasu

wolnego (wykres nr 14).
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ol Wykres nr 14: Najczestsze problemy oséb

korzystania

ze érodkow starszych i niepetnosprawnych

transport
14%

trudny dostep do
specjalistycznych
placowek stuzby
zdrowia
20%

brak ofert pracy dla
0s6b

niepetnosprawnych
33%

Zrédbo: Opracowanie wlasne na podstawie wynikéw badania ankietowego

Na podstawie przedstawionych danych dotyczacych pytania o oceng stanu bezpieczenstwa na
terenie gminy mozna zauwazy¢ wyraznie, ze wigkszo$¢ respondentéw ocenia go na bardzo dobrym
poziomie — 18 0s6b, dobrze — 17 0sdb, dostatecznie — 15 0sdb, ni ma zdania — 8 0s6b a nikt nie ocenit

go niedostatecznie (wykres nr 15).

Wykres nr 15: Ocena stanu bezpieczeristwa w
gminie
nie mam zdania
3%

Zrédlo: Opracowanie whasne na podstawie wynikéw badania ankietowego

Ostatnie pytanie o sposob na szybkie i skuteczne rozwigzanie probleméw spotecznych
mieszkanicow respondenci odpowiedzieli, ze jest to mozliwe dzigki: sprawnie dzialajagcemu

systemowi pomocy dla os6b do§wiadczajacych trudnych sytuacji zyciowych — 23 osoby, rozbudowie
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szkot 1 przedszkola — 20 o0sdb, dziatanie $wietlic srodowiskowych — 14 0s6b i inne — odpowiedziata

jedna osoba wpisujac wyzszg ptace (wykres nr 16).

inne Wykres nr 16: Sposoby rozwigzania
e obleméw spotecznych mieszkafncéw |

sprawnie dziatajgcy
system pomocy dla
oséb
doswiadczajacych
trudnych sytuacji
zyciowych
39%

rozbudowa szkét i
przedszkola
35%

sSwietlice

srodowiskowe

24%

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie wynikow badania ankietowego
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VI Analiza SWOT

Analiza SWOT jest podstawa do zdiagnozowania i sformutowania podstawowych problemow

i zagadnien strategicznych. Jest skuteczna metods identyfikacji stabych i silnych stron organizacji

oraz badania szans i zagrozen, jakie stoja przed polityka spoleczng gminy.

Analiza SWOT zawiera okreslenie czterech grup czynnikow:

— stabe strony uwarunkowan wewnetrznych, ktére stanowia stabe strony polityki spotecznej 1

jesli nie zostang wyeliminowane to beda ja ostabia¢,

— mocne strony uwarunkowan wewnetrznych, ktore stanowig silne strony polityki spotecznej,

nalezycie wykorzystane sprzyja¢ beda jej wzmacnianiu,

— szanse uwarunkowan zewnetrznych, ktére nie sg bezposrednio zalezne od zachowania

spolecznosci gminy, ale moga by¢ traktowane jako szansa i przy odpowiednio podjgtych

dziataniach wykorzystane jako czynniki sprzyjajace rozwigzywaniu probleméw spotecznych,

— zagrozenia uwarunkowan zewngtrznych, ktére takze nie sg bezposrednio zalezne od

zachowania spolecznosci gminy, ale ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla rozwigzywania

probleméw spotecznych.

SEABE STRONY

MOCNE STRONY
zdiagnozowanie  probleméw  spolecznosci
lokalnej i jego potrzeby,
wykwalifikowana i kompetentna, wcigz

doskonalaca swoje umiejetnosci kadra pomocy
spoteczne;j,

dobry kontakt pracownikéw socjalnych z
rodzinami znajdujgcymi si¢ w trudnej sytuacji
zyciowej,

aktywna dziatalno$é Osrodka Pomocy,
wspblpraca z organizacjami pozarzadowymi
dzialajacymi na rzecz dziecka, rodziny, oséb
niepelnosprawnych i chorych,

dostepno§¢ do  bezptatnego  poradnictwa
specjalistycznego, realizowanego przez jednostki
publiczne i organizacje samorzadowe,

dobre rozpoznanie srodowiska lokalnego przez
pracownikéw  stuzb

pomocy  spotecznej,

pedagogéw szkolnych itp.,

brak radcy prawnego zajmujacego si¢ sprawami
pomocy spolecznej,

niewystarczajgca kadra pracownikéw socjalnych,
brak poradnictwa specjalistycznego,

brak wykwalifikowanego pracownika, ktory
zajmowatby sie pozyskiwaniem Srodkow z
zZewnatrz,

brak wsparcia psychologicznego dla
pracownikéw socjalnych,

bariery architektoniczne,

zbyt niska aktywno$¢ spoteczna i zawodowa
mieszkancow,

brak organizacji pozarzadowych dziatajacych na
terenie gminy zajmujgcych si¢ sprawami z
zakresu pomocy spolecznej,

istnienie szarej strefy zatrudnienia,

brak organizacji w zakresie grup wsparcia i grup

samopomocowych,

44




samorzady gminne otwarte na wspdlprace ze
srodowiskiem lokalnym,
sprawny system informacji,

dostepnos¢ oferta pomocy w zakresie bezrobocia,

— brak mieszkan chronionych i niewystarczajaca

liczba mieszkan socjalnych,
brak poradnictwa rodzinnego,

niewystarczajaca ilo§¢ propozycji spedzania

uzaleznien, przeciwdzialania przemocy w czasu wolnego dla mlodziezy zagrozonej
rodzinie i innych probleméw dotyczacych demoralizacjg.
mieszkancow,
gminne obiekty sportowe dostepne dla dzieci i
mtodziezy,
funkcjonowanie na terenie gminy placéwek
ochrony zdrowia.
SZANSE ZAGROZENIA
poprawa jakosci ushug $wiadczonych przez roszczeniowa postawa  klientéw  pomocy
podmioty  realizujgce  zadania  pomocy spotecznej,
spoteczne;j, brak zauwazenia problemu i umiejetnosci

zmiana w spoteczenstwie w kwestii postrzegania
rodzin dysfunkcyjnych,

lepsza wspélpraca pomiedzy instytucjami
wspierajacymi rodzing,

ciggle zatrudnianie asystenta rodziny;
funkcjonowanie Zespolu Interdyscyplinarnego
oraz grup roboczych,

prospoleczna polityka panstwa,

przepisy prawa bardziej przyjazne rodzinie,
wzrost aktywnosci spotecznej,

tworzenie miejsc pracy,

szkolenia,

profilaktyka,

tworzenie i wdrazanie specjalnych programéw

pomocowych.

szukania pomocy przez rodziny dysfunkcyjne,
rosngca ilo$¢ rodzin wieloproblemowych,
uzaleznienie si¢ rodzin od pomocy spolecznej
oraz zjawisko tzw. ,,dziedziczenia biedy”,
zaniedbanie funkcji opiekunczej rodziny,

brak mozliwosci ksztalcenia adekwatnego do
pozniejszych mozliwosci zatrudnienia,

stereotyp w wizerunku pomocy spoleczne;j,

brak  zainteresowania  klientéw  pomocy
spotecznej szkoleniami i przekwalifikowaniem,
konsumpcyjny styl zycia,

znieczulica spoleczna.
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VII MONITORING STRATEGII

Monitoring strategii polega na obserwacji realizacji celow strategicznych i realizacji
programéw, ktére wynikaja z kilku faz rozwoju. Umozliwia on obserwacje i identyfikacj¢ probleméw
podczas tworzenia programu, ukazuje oceng zaangazowania jednostek odpowiadajacych za ich
realizacje, weryfikuje zgodnos§¢ zatozonych celow i efektywnos¢ wykorzystania przeznaczonych na

ich realizacje srodkéw.

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spofecznych okresla cele i zadania do roku 2029 w
zakresie problematyki spotecznej. Przygotowanie programu i przyjecie przez Rade Miasta Uniejow

konczy pierwszy etap planowania.

Gléwnymi obszarami monitorowania i ewaluacji strategii sa wyznaczone dziatania.
Obowigzek monitorowania realizacji dziatania posiada Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Uniejowie, ktéry powinien dokonywac ich w sytuacji wprowadzenia nowych zadan do

strategii.

Wskazniki monitoringu

Wskazniki oceny monitorowania strategii:

—  ilo$é zmodernizowanych obiektow i infrastruktury komunalnej dla utatwienia rozwigzywania
probleméw spolecznych,

— ilo$é otwartych dziatalnosci gospodarczych,

—  iloéé nowo utworzonych miejsc pracy, réwniez dla os6b niepetnosprawnych,

— ilo$é zlikwidowanych barier architektonicznych,

— ilo§¢ powstatych inwestycji w ramach rozwoju spoleczno — gospodarczego, roéwniez ze
srodkow unijnych,

—  ilo$¢ dzieci i mlodziezy objetych programem dozywiania,

—  ilo$¢ os6b, rodzin majacych problemy opiekuficzo-wychowawcze, ktérym udzielono pomocy,

—  ilo$é osob, ktorym udato sie wyj$¢ z bezdomnosci,

—  iloé¢ os6b, ktérym udato sie wyjsé z uzaleznienia, alkoholizmu i podjely leczenie odwykowe,
terapie,

~ liczba osdb, ktérym udzielono pomocy w zwiazku z przemocg w rodzinie,

— liczba akeji organizowanych dla dzieci i miodziezy w celu promowania zdrowego stylu zycia.
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VIII EWALUACJA WDRAZANIA STRATEGII

Do ewaluacji strategii stuza dane zebrane w procesie monitoringu. Gtéwnym celem jest
podwyzszenie stopnia efektywnosci i znaczenia rezultatéw, ktére wynikajg z realizacji Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych. Natomiast gléwnym zadaniem jest dgzenie do ulepszania
skutecznosci i efektywnosci interwencji, rozumiane jako zwigkszenie przejrzystosci i promowanie

dziatan podejmowanych przez witadze publiczne.

Zastosowanie ewaluacji:

- ocena mozliwosci i ograniczen,
- sprawne zarzgdzanie,
- rozpoznanie stabych i mocnych stron,
- wskazanie priorytetow dziatan,
- poprawienie bledow,
- ulepszenie procesu decyzyjnego,
Zadaniem ewaluacji jest dostarczenie odbiorcom oceny stanu wdrazania programéw w zakresie:
- funkcjonowania programdw,
- wydajnosci w stosunku do celow,
- wnioskow wylonionych w celu poprawy wdrozenia programéw,

- 1identyfikacji dobrych praktyk.

Ewaluacja Strategii Rozwigzywania Problem6éw Spotecznych dokonywana bedzie podczas
prac nad rocznym raportem z wdrozenia. Wnioski z ewaluacji bedg stanowié jeden z elementéw

aktualizacji Strategii.
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IX ZRODEA FINANSOWANIA DZIALAN STRATEGICZNYCH

Gminny Program Rozwigzywania Probleméw Spotecznych na lata 2019 — 2029 finansowana
bedzie z budzetu samorzadu lokalnego oraz $rodkéw pozyskanych z zewngtrznych funduszy:
pozarzadowych, rzadowych, programéw unijnych i celowych.

Osiagniecie oczekiwanych rezultatéw uzaleznione jest od wielkosci srodkéw dostepnych na
realizacje tych celéw. Szansg dla podmiotow jest mozliwo$¢ pozyskiwania srodkow

pozabudzetowych m.in. z Unii Europejskie;.
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PODSUMOWANIE

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w gminie Uniejow na lata 2019 — 2029
jest dokumentem otwartym, podlegajagcym ewaluacji i monitoringowi, przez co wskazuje dziatania
w ramach przyjetych priorytetéw w oparciu o analizg SWOT. Program ten okresla potrzeby
mieszkancéw gminy, poprzez co wskazywane sg pewne kierunki dzialania w sferze polityki
spotecznej, ktére stuzg wspdlnym misja. Realizowany bedzie w ramach przyjetych dziatan w
zaleznosci od finanséw posiadanych przez samorzad gminy i pozyskanych z zewngtrz $rodkéw

finansowych.

Powyzszy dokument przedstawia schemat dzialania wszystkich uczestnikéw zycia
spolecznego gminy Uniejéw i pozwala postrzegaé nasze miasto i gming jako zintegrowang
spotecznos¢ lokalng. Tworzona dlugofalowa wizja rozwiazywania problem6éw spotecznych, a

osiagni¢te cele bedg promowac nasze miasto.

Wigkszos¢ probleméw z jakimi borykaja si¢ mieszkarcy uznawane sg za problemy spoleczne,
ktére sg konsekwencjami zaklécen organizacji zycia zbiorowego. Jednym z najwazniejszych
kierunkéw dziatann jest zapobieganie problemowi diugotrwatej lub ciezkiej choroby i ubdstwu,
poprzez popraweg bezpieczefistwa socjalnego oraz zwigkszenie dostepnosci do lekarzy specjalistow
oraz do rehabilitacji dla ludzi dotknigtych tym problemem. Czesto problemy te utrudniajg zycie w

warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka.

Celem dzialan ma by¢ zapobieganie marginalizacji 0séb i rodzin oraz zapewnienie wsparcia
umozliwiajgcego samodzielne radzenie sobie z pojawiajgcymi sie problemami i trudnosciami.
Rozwigzanie tych probleméw jest mozliwe jedynie poprzez systematyczne rozstrzygnigcia,
zintegrowana wspolprace instytucjonalna angazujac sfer¢ gospodarcza i spoteczng. W celu
rozwigzana problemo6w spolecznych nalezy doprowadzié do wypracowania wspdlnych programéw i

wspodtdziatania wszystkich podmiotéw powotanych w tym celu.

Strategia nie wyczerpuje wszystkich dziatan, ktére mozna ukazaé, tylko te najpilniejsze i
najwazniejsze. Dazymy do spoleczenstwa zintegrowanego i wolnego od probleméw wykluczenia
spotecznego. Chcemy by¢ spoleczno$cia nowoczesna, solidarng i potrafigca zaspokoi¢ podstawowe
potrzeby mieszkancow. Pragniemy takze poczucia bezpieczenstwa socjalnego dla wszystkich i
zwigkszenia dostgpnosci do zasobdw i ushug w sferze ekonomicznej oraz spotecznej pozwalajgce;j

mieszkanicom peni¢ role spoleczne, rodzinne i obywatelskie.
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ZALACZNIKNR 1

KWESTIONARIUSZ ANKIETOWY

Uprzejmie prosimy o wypelnienie ponizsze; anonimowej ankiety. To Panstwo, jako mieszkancy z
terenu miasta i gminy Uniejéw znacie najlepiej slabe 1 mocne strony zycia w tej gminie. Wasza
wiedza i opinie postuza nam do opracowania ,.Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w

gminie Unigjéw na lata 2019-2029”.
1. Jakie problemy najcze¢sciej dotykaja mieszkancow gminy? (motna zaznaczy¢ kilka odpowiedzi)

O bezrobocie
O bezdomnos¢
O dhugotrwata lub cigzka choroba
[ niepelnosprawnos¢
O przemoc w rodzinie
O alkoholizm
O narkomania
O zaburzenia psychiczne
O problemy opiekuficzo-wychowawcze
[ starzenie si¢ spotecznosci lokalnej
O samotne wychowywanie dzieci
O wielodzietnos$¢
2. Jaka jest skala problemu uzaleznien wsréd mieszkancow gminy Uniejow?
0O wysoka
O srednia
O niska
O trudno powiedzie¢

3. Najwieksze znaczenie na standard zycia ma Pani/Pana zdaniem:

O wyksztatcenie i kwalifikacje
O dziatalno$é wiadz samorzadowych
[0 znajomosci
O przypadek
OO0 zaradno$¢ mieszkancow
O sytuacja spoteczno — ekonomiczna w kraju

O niepetnosprawnos¢
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4. Jakie sa glowne powody bezrobocia w gminie?
O brak opieki nad dzie¢mi
O nieche¢ do podjecia pracy
O dyskryminacja ze wzgledu na wiek, pte¢, niepelnosprawnosé czy miejsce zamieszkania
O niedostosowanie kwalifikacji zawodowych do lokalnych potrzeb
5. Czy znalezienie nowej pracy na terenie gminy jest (zazracz jedng odpowied?):
O bardzo trudne

O trudne
O latwe
O bardzo tatwe

O nie ma znaczenia
6. Jakich probleméw najcze$ciej doswiadczaja osoby starsze? (zaznacz jedng odpowieds):

O problemy finansowe
O brak opieki ze strony rodziny
O poczucie nieprzydatnosci

O brak ofert zagospodarowania wolnego czasu
7. Jak oceniasz poziom edukacji i ksztalcenia na terenie gminy(zaznacz jedng odpowieds)?
O bardzo dobrze
0 dobrze
O dostatecznie
O niedostatecznie

O nie mam zdania

8. Ktore z probleméw uwaza Pani/Pan za najwazniejsze u 0sob starszych i niepelnosprawnych?

O samotnos¢ i izolacje

O brak opieki ze strony rodziny

O brak akceptacji w srodowisku lokalnym

O trudny dostgp do specjalistycznych placéwek stuzby zdrowia
O ograniczone mozliwosci spedzenia czasu wolnego

O ograniczony dostep do budynkéw uzytecznos$ci publicznej
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O brak ofert pracy dla oséb niepemosprawnych

O utrudniona mozliwos¢ korzystania ze $rodkdw transportu

9. Jak Pani/Pan ocenia stan bezpieczenstwa na terenie gminy?
O bardzo dobrze
O dobrze
O dostatecznie
O niedostatecznie

{1 nie mam zdania

10. Co pozwoli na szybkie i skuteczne rozwigzanie probleméw spolecznych mieszkancoéw?
O rozbudowa szkot i przedszkola
O $wietlice srodowiskowe

O sprawnie dzialajacy system pomocy dla 0s6b doéwiadczajacych trudnych sytuacji zyciowych

METRYKA:

11. Pleé:

[0 kobieta

O mezczyzna

12. Wiek:

O ponizej 25 lat
O 25-60 lat
O powyzej 60 lat

13. Wyksztalcenie:

O podstawowe lub gimnazjalne
] zasadnicze zawodowe
O $rednie
O wyzsze
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14. Sytuacja zawodowa:

O aktywna/y zawodowo

O bierna/y zawodowo

O bezrobotnaly

15. Miejsce zatrudnienia (jedna odpowieds):

O rolnik
O instytucja publiczna (rzadowa i samorzadowa)
O przedsiebiorstwo prywatne ( pracownik)
0 wiasna dzialalno$¢ gospodarcza
O uczen / student
O emeryt/rencista
[0 osoba bezrobotna
16. Liczba dzieci:

O nie posiadam

O jedno

O dwoje

O troje

O czworo

O pigcioro i wiecej

Dzi¢kujemy za wypelnienie ankiety
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